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L. Ogolne informacje o badaniu

Niniejszy raport zostat opracowany z badania ankietowego przeprowadzonego dla Stowarzyszenia
,Lokalna Grupa dziatania -U ZRODEL” i zawiera nastepujace elementy:

e 0go6lny opis przeprowadzonego badania,

e charakterystyke obszaru i populacji ankietowanych,

e cele i metodyke przeprowadzonego badania,

e diagnoze stanu obecnego obszaréw podlegajacych badaniu,

e ocene, wnioski i rekomendacje oraz proponowane sposoby ich implementacji w nowej

perspektywie programowania,

Celem og6lnym badania ankietowego byto uzyskanie szczegdétowych informacji, ktére pozwolg
Lokalnej Grupie Dziatania U ZRODEL na podjecie dzialaii doskonalacych tj. stuzacych podniesieniu
jakosci, efektywnos$ci i skuteczno$ci podczas procesu tworzenia Lokalnej Strategii Rozwoju na lata

2016-2022.

Badanie polegato na zasiegnieciu opinii mieszkancéw na temat ich potrzeb i oczekiwan w formie
badania ankietowego na proébie celowej, z uwzglednieniem os6b defaworyzowanych i przy
uwzglednieniu celow priorytetowych PROW na lata 2014 -2020 i stanowi cze$¢ wieloptaszczyznowej
diagnozy na temat odbioru dotychczasowych osiggnie¢ i dalszych kierunkéw rozwoju Lokalnej Grupy
Dziatania.

Ankieta jest takze elementem uspotecznionej diagnozy w zakresie przygotowywania LSR dla obszaru
LGD na przyszty okres programowania. W polaczeniu z analiza SWOT i innymi narzedziami ( np.
spotkaniami dyskusyjnymi) stanowi podstawe do wypracowania i zaprezentowania stanowiska
wspomagajacego opracowanie przysztych celéw w nowej strategii. Wszystkie bowiem te narzedzia
wzajemnie sie uzupetniajg, ale tez sg wyodrebnione analitycznie ,nie gubigc” przy tym cato$ciowego

podejscia.

W celu przeprowadzenia badania wykorzystano nastepujace metodyki badawcze:

— badanie ankietowe (kwestionariusz ankietowy - zatgcznik nr 1)) obejmujgce wszystkie gminy
wchodzace w sktad LGD (metoda iloSciowa),

— badanie telefoniczne,

— indywidualne wywiady pogtebione (metoda jako$ciowa) - ankieter rozmawiatl w "cztery oczy" z
respondentem. Ich celem byto uzyskanie szczegétowych opinii i informacji od konkretnych oséb-
np. w celu wyjasnienia natury badanego zjawiska, dookreslenia poje¢, dotarcia do istoty rzeczy,

otrzymania informacji, ktérych trudno bytoby uzyska¢ innymi metodami, np. zwykta ankietq..
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Zastosowane techniki badawcze.

e W przypadku metody ilosciowej (metoda ankietowa) zastosowano kwestionariusz ankietowy
w wersji papierowej. Pozwolito to na sprawdzenie opinii respondentéw z wytypowanych
obszaréw badania oraz pozyskanie danych do analiz i wnioskowania. Zasadnym byto uzycie
papierowego kwestionariusza z uwagi na mozliwo$¢ prowadzenia badan na duza skale i
obszar oraz szybkiego i jednoczesnego dotarcia do licznej grupy respondentéw. Ponadto za
wyborem tego narzedzia badania przemdwity pozytywne argumenty dotyczace badacza i
respondentéw, np. mozliwo$¢ wypeiniania ankiety w dogodnym dla ankietowanego czasie
oraz miejscu, mozliwo$¢ doktadnej analizy pytan z racji braku ograniczen czasowych.
kwestionariuszy skladat sie z pytan otwartych oraz pytan zamknietych. W wielu przypadkach
respondenci mieli mozliwo$¢ udzielenia odpowiedzi na pytanie wielokrotnego wyboru.

e Druga z wykorzystywanych metodyk badawczych byly indywidualne wywiady pogtebione
(ang. individual in-depth interview, IDI). Jest to badanie jako$ciowe, ktore opiera sie na
indywidualnej rozmowie z respondentem. Wywiad cze$ciowo ustrukturyzowany trwat od 20
do 60 minut. Dob6r metody byt zasadny z uwagi na mozliwo$¢ wzbogacenia informacji

uzyskanych droga badania ilo§ciowego (badanie ankietowe).

Badanie ankietowe zrealizowano jednoczesnie w 9 gminach, przy uzyciu tego samego narzedzia
badawczego oraz przy zastosowaniu tej samej metodologii. Badanie przeprowadzilo 7 ankieterow,
w okresie od 26.03.2015r. do 17.04.2015r. Wcze$niej mieszkancy gminy zostali poinformowani o
celach, podmiotach zlecajacych oraz realizujacych badanie. W badaniu wykorzystano ten sam
kwestionariusz, dzieki czemu mozliwa bedzie analiza poréwnawcza gmin. Badanie przeprowadzono
na probie losowe;j.

Liczba ankiet byta obliczana proporcjonalnie do liczby mieszkancow danej gminie w stosunku do
ogolnej liczby mieszkancow obszaru LGD wg stanu na dzien 31.12.2013 r. tj. wg wzoru: liczba
mieszkancéw w danej gminie : liczba ludnosci obszaru x 100 % - otrzymany procent x 900 = liczba

ankiet na gmine.
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Liczba ludnos$ci na koniec

Udzial procentowy

Liczba ankiet

70753- bez miasta Konskie

Gmina w ogoélnej licznie | przypadajacych na
2013r. 2r .
ludnosci obszaru danag gmine

Blizyn 8392 12% 108
Biataczéw 5936 8% 72
Gowarczow 4760 7% 63
Konskie 36450

mina mieisko- wieiska (-20281 miasto Konskie) 23% 207
& ) ) 16169
Paradyz 4432 6% 54
Ruda Maleniecka 3231 5% 45
Smykow 3797 5% 45
Staporkow - gmina 17917 25% 225
miejsko- wiejska
Zarnow 6119 9% 81
Ogo6tem obszar LGD 91034 100% 900

Do badania zastosowano podejscie, ktore opiera sie na zatozeniu, iz mieszkancy dyskutujg o sprawach

gminy, miejsca w ktérym zamieszkuja i wymieniajg sie opiniami. W zwigzku z powyzszym przyjeto

nastepujaca technike badawcza:

e ankieter udawat sie do mieszkania prywatnego lub miejsca pracy respondenta, wreczat

ankiete a nastepnie umawiatl sie na jej odbior lub czekat na jej wypeinienie. W przypadku

niezrozumiatych pytan, dookres$lat pojecia,

e rozmowa telefoniczna,

e w niektdrych przypadkach mozliwa byta do zastosowanie metoda wywiadu pogtebionego.

Liczebnosci zrealizowanych préb mozna uznaé za wystarczajgce do wyciggania wnioskéw zaréwno o

populacji mieszkancéw obszaru LGD jak i trendach w okre$laniu celéw na przyszty okres

programowania.

W raporcie przedstawiono wyniki analizy, przy czym poglebionej analizie poddano te pytania, ktére

moga by¢ istotne z punktu przysztego widzenia funkcjonowania LGD ,U ZRODEL”. Dotaczono zbiorcze

zestawienia odpowiedzi na wszystkie pytania ankiety.

Raport z badania ankietowego przeprowadzonego na potrzeby Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa dziatania -U ZRODEL”
Copyright © by LGD U ZRODEL




IL. Obszar badania

Do badania wybrano mieszkaficow miejscowos$ci z obszaru dziewieciu gmin cztonkowskich
Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dziatania - U ZRODEL” tj. gmin: Konskie (z wylaczeniem miasta),

Gowarczéw, Smykéw, Ruda Maleniecka, Staporkéw, Blizyn, Biataczow, Paradyz, Zarnow.

Badanie miato spetni¢ trzy podstawowe cele :

- pozna¢ stan wiedzy spotecznosci lokalnej w poszczegdélnych gminach obszaru dziatania, w réznych
grupach wiekowych i w podziale na pteé, o LGD ,U ZRODEL”, réwnocze$nie realizujac dziatalno$é
informacyjna na przysztos¢; (pytania 1-2 i 12-13 kwestionariusza ankiety).

- zbada¢ stan procesu oddzialywania i odczu¢ spotecznosci lokalnej na temat zachodzgcych zmian
(rowniez na skutek dotychczasowych dziatan w poszczegdélnych celach gtéwnych strategii) i stopnia
ich zaangazowania sie w ten proces (pytania 3-8 kwestionariusza ankiety).

- okresli¢ potrzeby i kierunki dziatan dla okresu programowania 2014-2020; (pytania 9,10,11

kwestionariusza ankiety).

Do realizacji tych celéw skonstruowano odpowiednia ankiete, dobrano ankieteréw oraz wytypowano
miejscowo$ci we wszystkich gminach obszaru dziatania LGD, w ktorych zaktadano przeprowadzenie

badania.

Zatozono, ze badanie obejmie grupe ok. 900 osdb, uznajgc, Ze na tym etapie bedzie to liczba
miarodajna i wystarczajaca do spetnienia celu procesu badawczego. Badania ankietowe objety grupe
0s6b dorostych, powyzej 18 roku zycia w wytypowanych miejscowosciach catego obszaru dziatania
LGD , U ZRODEL” tj. 9gmin. Zostalty one przeprowadzone w sposéb bezposredni na spotkaniach ze
spoteczno$cia lokalng (spotkania w domach, zebrania wiejskie, spotkania okazjonalne takie jak np.
spotkania K6t Gospodyn Wiejskich itp.) przez wybranych ankieteréw. Ankieterzy byli przeszkoleni aby
dobiera¢ réznych respondentéw tj. zréznicowaé ich ze wzgledu na pteé, wiek , status spoteczny
i zawodowy bez okreslania liczby w poszczegdlnych tych grupach. Ankieterzy zostali wyposazeni
w odpowiednie narzedzia tj. komplet ankiet przypadajacych na danego ankietera, teczke, dtugopisy
i plakietke z imieniem i nazwiskiem i numerem ankietera oraz nazwa organizacji w imieniu ktoérej

przeprowadzajg badanie.
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III. Struktura proby badawczej

Udziat w badaniu wzieto 900 ankietowanych /respondentéw

1. Plec

Respondenci w podziale na pteé

m Kobiety

MezZczyzni

Jak wynika z analizy, udziat w badaniu wzieto 506 kobiet co stanowi 56% ogo6tu badanych, 394

mezczyzn co stanowi 44% badanych.

2. Plec
Respondenci wedlug podziatu na pte¢ i gminy
140
125
120 114
100
100 93
© 80
!
N 61 61
= 60 5% e
41
40 35 30
21 22 23 22 20
20 9 I 15
0 Ruda
Biataczéw Blizyn Gowarczow | Konskie Paradyz Smykéw | Staporkéw | Zarndéw Maleniecka
H Kobiety 51 47 41 93 35 23 125 61 30
MezZczyZni 21 61 22 114 19 22 100 20 15
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Biorgc po uwage udziat kobiet i mezczyzn w poszczeg6lnych gminach, mozna stwierdzi¢, iz w gminie
Smykéw udziat ten byl wyréwnany. W gminie Zarnéw i Biataczéw przewazaly kobiety wsrod

ankietowanych, natomiast w gminach Blizyn i Koniskie udziat mezczyzn byt wiekszy niz udziat kobiet.

3. Wyksztalcenie.

Respondenci wedlug podzialu na wyksztalcenie (procentowo)

25%
0,
20% 18%
= 15% 14%
=
g 12%
=
& 10% 9%
6%
5% 3% I
0% rednie zawod
Podstawowe w % Srednie w % rednie za;vo owew Wyisze w %
(o]
W Kobiety 6% 14% 19% 18%
[1Mezczyzni 3% 12% 20% 9%

Pod wzgledem wyksztatcenia najliczniejsza grupe stanowili mezczyzni z wyksztatceniem $rednim
zawodowym  (20%) . Kolejna, najbardziej liczng grupe reprezentowaty kobiety réwniez

z wyksztatceniem $rednim zawodowym - 19%.
4. Struktura wiekowa ankietowanych.
W ankiecie okreslono 5 grup wiekowych:

e od18latdo 25 lat
e od26latdo35Ilat
e od361latdo45 lat
e 46latdo55lat
e powyzej 56 lat
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18%
16%
14%
12%
10%
8%
6%
4%
2%
0%

Procent

Respondenci wedlug podziatu na wiek (procentowo)

140/
070

14%

13%

10%

4.0/,
“a

/U0

=

a1
=

8%

5%

od 18 latdo 25
latw %

od 26 lat do 35

latw %

od 36 latdo 45

latw %

w

47 latdo 55 lat

%

powyzej 56 lat

w %

i Kobiety

4%

14%

16%

16%

5%

[1MezczyZni

9%

10%

5%

13%

8%

Z analizy struktury wiekowej ankietowanych wynika, iz w zdecydowanej wiekszosci udziat

w badaniach wziety osoby od 47 roku zycia do 55 lat. Osoby w wieku do 25 lat oraz powyzej 56 roku

zycia stanowity po 13% og6tu badanych.

5. Status zawodowy ankietowanych.

Respondenci wedlug podziatu na status zawodowy (procentowo)

30,0%
26,5%
25,0%
20,0%
14,8%
15,0%
9,9%
10,0% 5 8,8%
0,
6,7% 6,2%
5,0% 3.99
0 4
’ 2,09 3,0% 2,99
9 0
, 1,7% 1,6% 0.79%0,7% 1,7%
4 0,
-:l_ ’ 0,0% 0.2% 0,0% 0,1%
0 I —
0,0 A) . od 50 pracownikéw
- od 9 pracownikéow
do 9 pracownikéw do 49 pracownikéw do 249
p pracownikéw
osobaw osoba zatrudniona osoba zatrudni.ona osoba prowadzaca dziatalno$¢ darcza i zatrudniaj osoba poszukujaca osoba studiujgca lub
. na umowe cywilno- o osoba bezrobotna emeryt B
samozatrudnieniu | naumowe o prace prawna pracownikéw pracy uczacassie
[ Kobiety 2,0% 26,5% 1,7% 0,7% 0,0% 0,0% 9,9% 8,8% 3,9% 2,9%
[CMezczyzni 8,8% 14,8% 1,6% 0,7% 0,2% 0,1% 6,7% 3,0% 1,7% 6,2%

Najliczniejsza grupe respondentow stanowity osoby zatrudnione na umowe o prace - 41,3 %.

6. Status spoteczny ankietowanych.
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Respondenci wedlug statusu spotecznego (procentowo)

50% 48%

45%
40%
35%
30%
25%
20%

15%
0
10% 9%

41%

Procent

e

0% ; ; :

osoba korzystajaca z pomocy osoba niekorzystajgca z pomocy
spotecznej spotecznej

 Kobiety 9% 48%

[ Mezczyzni 3% 41%

Zdecydowana wiekszos$¢ stanowily osoby niekorzystajace z pomocy spotecznej - blisko 90%.
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IV. Diagnoza stanu zastanego - wyniki badan ankietowych

1. Pytanie 1 ,Czy dotarla do Pana/-i informacja, Ze na terenie zamieszkiwanym

przez Pana/-ia dziala Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa Dziatania - U ZRODEL"?”

Czy dotarta do Pana/-i informacja, Ze na terenie zamieszkiwanym przez
Pana/-ig dziala Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa Dziatania - U ZRODEL"?
100% 93%
90% 85% 82%
80% 74% 74% 73%
70% 63%
58%
0% 2% 5
50% 2% :
40% %
30% 6% 6% 7%
20% 59 5%
10% h
0%

Procent

Ruda
Maleniecka

W Tak 85% 82% 63% 93% 74% 58% 52% 74% 73%
[INie 15% 18% 37% 7% 26% 42% 48% 26% 27%

Biataczéw Blizyn Gowarczow | Konskie Paradyz Smykéw | Staporkéw | Zarnéw

Odpowiedzi na to pytanie umozliwiaja analize rozpoznawalno$ci dziatan Lokalnej Grupy

Dziatania , U ZRODEL” na obszarze funkcjonowania 9 gmin.

Z analizy wynika, iz zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych na pytanie odpowiedziata
twierdzaco, co pozytywnie rzutuje na dziatania promocyjne LGD. Srednia rozpoznawalno$é LGD na jej
obszarze wynosi 73% badanych. Najwyzsza rozpoznawalno$¢ zaobserwowano na obszarze Gminy
Koniskie - 93% badanych. Jednak odpowiedZ negatywna (nawet 48% w Gminie Stagporkow) sugeruje,
iz LGD ,U ZRODEL” powinno zwiekszy¢ dzialania promocyjne. Szczegélna opieka nalezy obja¢ teren

gmin Staporkéw i Gowarczéw.

Jedli chodzi o LGD ,U ZRODEL”, to $wiadomo$¢ jej istnienia jest doéé dobra natomiast nie
nalezy wykluczy¢ podjecia jeszcze bardziej skutecznej kampanii informacyjnej na temat dziatalnosci

Stowarzyszenia.

Analiza odpowiedzi na dalszg cze$¢ pytania 1 sugeruje, Ze najbardziej skutecznymi kanatami

komunikacji i reklamy byty: inne osoby, artykuly prasowe, strona internetowa LGD.
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Z jakiego zZrodtla dotarta do Pana/-i informacja, Ze na terenie
zamieszkiwanym przez Pana/-iq dziala Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa
Dzialania - U ZRODEL"?

16% 15,0%
13,7%

14% |—

12% (— 0,89
9.9% 10,1% 10,2%

10% [—

8% —
5,8% 5,9%

6% |—— 5,3% 519

3,6%

4% [—

2% f— 1,0% - W Kobiety
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2.  Pytanie 2 dotyczylo spdjnosci obszaru, na ktéorym dziala Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa
Dzialania - U ZRODEL”. Stowarzyszenie dziala na obszarze 9 gmin: Bialaczéw, Paradyz,
Zarnéw (woj. lédzkie), Blizyn, Gowarczéw, Konskie, Ruda Maleniecka, Smykow,

Staporkdow (woj. Swietokrzyskie).

W pytaniu tym chodzito o udzielenie odpowiedzi na temat spdjnosci lub jej braku obszaru LGD.

Byto to pytanie wielokrotnego wyboru.

Wg odpowiedzi respondentéw obszar jest spojny wg Kkryterium historyczno-kulturowego
(28,9%), nastepnie kryterium przestrzennego ( 28,5 %). Dwa pozostale kryteria to kryterium
przyrodniczo - krajobrazowe (22,2%) i spoteczno - gospodarcze (17,6 %). 2,5 % respondentéw nie
posiada wiedzy na temat spéjnosci obszaru. Odpowiedzi z wartos$cig ,,niespdjny” byta bardzo znikoma

-0,3 %.

Whniosek nasuwa sie jednoznaczny: obszar LGD wedtug wiekszosci respondentéw jest spojny.
Poza spojnoscia przestrzenng (9cztonkowskich gmin taczy sie terytorialnie tj. graniczy ze sobg), czego
respondenci maja $wiadomos¢, jest takze spo6jny historycznie - kulturowo, przyrodniczo, co powoduje,
iz predestynowany jest do stworzenia ciekawej i atrakcyjnej oferty wypoczynku i zycia dla réznych
grup odbiorcow. Istnieje duzy potencjal rozwojowy w postaci bogactwa przyrodniczego,
historycznego i tradycji.
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Czy Pana/-i zdaniem to obszar, ktéry jest:

niespéjny
0,3% nie wiem

\2,5%

spojny wg kryterium

gospodarczo-
spotecznego
17,6%

3. Pytanie 3 ,Czy Pana/-i zdaniem w oKkresie ostatnich 5 lat zaszly zauwazalne pozytywne

zmiany w Pana/-i otoczeniu (miejscowos$ci, gminie)?”

W ankiecie przyjeto zasade oceny jakosci zycia przede wszystkim poprzez jej wymiar
subiektywny. Rozwazania skupiaja sie gtéwnie na subiektywnej (postrzeganej przez dang osobe)
jakos$ci zycia, rozumianej jako poziom satysfakcji, jakg ludzie czerpig ze swojego Zycia — zaréwno

widzianego jako catoksztatt, jak i w odniesieniu do poszczegdlnych jego aspektéw.

Grupa os6b , ktéra zauwazyla w ostatnich 5 latach pozytywne zmiany ( odpowiedzi na
sZdecydowanie tak”, ,tak” i ,raczej tak”) to 75,3 % ankietowanych. 13,2 % ankietowanych nie widzi
zadnych pozytywnych zmian w swoim otoczeniu (suma odpowiedzi ,nie zauwazytem zmian”, ,nie” i

sZdecydowanie nie”).
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Czy Pana/-i zdaniem w oKkresie ostatnich 5 lat zaszly zauwazalne pozytywne
zmiany w Pana/-i otoczeniu (miejscowosci, gminie)?
. . nie zdecydowanie nie
nie zauwazytem/-am 0 0 zdecydowanie tak
. 4,4% 1,1% y
zmian T~ 11,4%
7,7%

Tabela z podzialem na udzielone odpowiedzi (w procentach) w poszczegdlnych grupach

wiekowych
nie
zdecydowa zauwazyle zdecydowa
nie tak tale raczej tak m/-am nie nie nie
zmian
od 18 lat do 25 lat 9% 10% 66% 5% 9% 1%
od 26 lat do 35 lat 9% 36% 46% 6% 3% 0%
od 36 lat do 45 lat 15% 21% 43% 15% 4% 2%
46 latdo 55 lat 9% 33% 48% 6% 2% 2%
powyzej 56 lat 16% 19% 49% 5% 10% 1%

Nalezy odnotowa¢ dos$¢ wysoki odsetek odpowiedzi pozytywnych we wszystkich grupach
wiekowych (odpowiedzi ,zdecydowanie tak”, ,tak” i ,raczej tak”) - przedziat od 79% w grupie
wiekowej 36-45 lat do 91% w grupie wiekowej 26-35 lat.

Najbardziej niezadowolona grupa wiekowa to osoby w przedziale 36-45 lat : 21% uwaza, ze

nie zaszly pozytywne zmiany w ich otoczeniu ( suma odpowiedzi ,nie zauwazytem zmian”, ,nie”,

sZdecydowanie nie”).

Raport z badania ankietowego przeprowadzonego na potrzeby Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa dziatania -U ZRODEL”
Copyright © by LGD U ZRODEL



15

4. Pytanie 4 korespondowalo z pytaniem 3 i polegato na wskazaniu z podanych dziedzin, te w

ktérych nastgpily najbardziej zauwazalne zmiany w okresie ostatnich 5 lat.

Jesli w pytaniu 3 zaznaczyl Pan/-i jedna z trzech pierwszych odpowiedzi,
prosze wskaza¢ z ponizej podanych, dziedziny, w ktérych zmiany Pan/-i
zauwazyl/-a.

oferta spedzania dostepno$¢  sytuacja ekonomiczna
wolnego czasu rynku pracy mieszkancow
73% % T~ 02%

aktywno$¢ spoteczna
6,6%

estetyka miejscowosci
21,2%

Mieszkancy doceniajg przede wszystkim poprawe w obszarze ,estetyka miejscowosci”
(21,2%), ,infrastruktura komunalna” (15,1%), ,ochrona Srodowiska” (14,6%), ,powigzania
komunikacyjne” (13,6) cho¢ nadal najwazniejszymi obszarami problemowymi to brak poprawy
w zakresie sytuacji ekonomicznej mieszkancow (0,2%), w zakresie dostepnos$ci rynku pracy (0,7%),
aktywnosci spotecznej (6,6%) , ,kultura, tradycja, historia” (7,4%) oraz w zakresie oferty spedzania
wolnego czasu (7,3%).

W poszczegdlnych gminach , udziat procentowy przedstawia sie nastepujaco:

powiqzana oferta
kultura, dostepnosc sytuacja
aktywnos¢ sporti infrastruktura | komunikacyjne ochrona estetyka spedzania
tradycja, rynku ekonomiczna
spoteczna | rekreacja komunalna miejscowosci Srodowiska | miejscowosci | wolnego
historia pracy mieszkaricow
() czasu
Biataczéow 18,6% 12,8% 15,1% 16,3% 10,5% 2,9% 17,4% 52% 0,6% 0,6%
Blizyn 8,0% 14,2% 10,1% 11,4% 11,9% 12,9% 21,4% 9,8% 0,3% 0,0%
Gowarczoéw 14,3% 17,3% 6,8% 20,3% 12,0% 13,5% 9,0% 53% 0,8% 0,8%
Konskie 0,5% 16,2% 5,5% 20,4% 19,9% 15,8% 21,4% 0,2% 0,0% 0,0%
Paradyz 10,8% 12,7% 10,8% 9,6% 18,1% 10,2% 13,3% 7,2% 6,0% 1,2%
Smykéw 11,3% 33,1% 13,7% 4,0% 0,0% 7,3% 12,1% 16,9% 0,8% 0,8%
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Staporkéw 4,5% 38% | 24% 15,3% 7.3% 20,4% 31,1% 15,0% 0,3% 0,0%
Zarnéw 156% | 11,6% | 127% 7,5% 18,5% 13,3% 12,7% 6,4% 1,2% 0,6%
Ruda
141% | 21,9% | 141% 3,1% 9,4% 10,9% 15,6% 10,9% 0,0% 0,0%
Maleniecka
e w gminie Biataczéw, obszary Zycia, w ktérych nastgpity najwieksze zmiany to: aktywno$¢

spoteczna, estetyka miejscowosci i infrastruktura komunalna. Najnizej punktowane dziedziny

zycia to dostepnos$¢ rynku pracy i sytuacja ekonomiczna mieszkancow;

w gminie Blizyn, obszary zycia, w ktérych nastapity najwieksze zmiany to: estetyka

miejscowosci, sport i rekreacja, ochrona $rodowiska. Najstabiej rozwija sie dostepnos¢ rynku

pracy i nie sg obserwowane pozytywne zmiany w sytuacji ekonomicznej mieszkancow;

w gminie Gowarczdéw, obszary zycia, w ktérych nastgpity najwieksze zmiany to infrastruktura

komunalna, sport i rekreacja, aktywnos¢ spoteczna,

w gminie Konskie, obszary zycia, w ktorych nastapity najwieksze zmiany to: powigzania

komunikacyjne, infrastruktura komunalna, sport i rekreacja,

w gminie Paradyz , obszary zycia, w ktérych nastapily najwieksze zmiany to powigzania

komunikacyjne, estetyka miejscowosci, sport i rekreacja,

w gminie Smykéw, obszary zycia, w ktérych nastgpity najwieksze zmiany to: sport i rekreacja,

oferta spedzania wolnego czasu, kultura, tradycja, historia,

w gminie Stgporkéw, obszary zycia, w ktérych nastgpily najwieksze zmiany to: estetyka

miejscowosci, infrastruktura komunalna i oferta spedzania wolnego czasu,

w gminie Zarnéw, obszary zycia, w ktérych nastgpily najwieksze zmiany to: powigzania

komunikacyjne, aktywnos$¢ spoteczna, estetyka miejscowosci

w gminie Ruda Maleniecka, obszary zycia, w ktérych nastgpity najwieksze zmiany to: sport i

rekreacja, aktywno$¢ spoteczna, kultura tradycja, historia

Skoro ogélnie poprawiajg sie warunki zycia w gminach, w dziedzinach zwigzanych gtéwnie

polegajacych, na zaspakajaniu potrzeb ludnosci zwigzanych z dostarczeniem im podstawowych ustug

(infrastruktura, estetyka miejscowosci ,powigzania komunikacyjne) to jest szansa, ze mieszkancy beda

rowniez

coraz bardziej zainteresowani podejmowaniem réznego rodzaju inicjatyw podnoszacych

atrakcyjnos$c¢ oferty spedzania czasu wolnego na terenie gmin, aktywnosci spotecznej itp.

5. Pytanie 5 brzmiato ,W skali od 1 -5 prosze wskaza¢ stopien swojego zadowolenie

Z Zycia w swojej miejscowosci.

Zatozono, ze oceniajgc poziom satysfakcji z wlasnego zycia w swojej miejscowosci dana osoba bierze

pod uwage wszystkie aspekty sktadajgce sie na ogdlng jakos¢ zycia, ktére uwaza za istotne. Tym

samym miara ta informuje o stopniu zaspokojenia indywidualnych potrzeb i oczekiwan mieszkancéw
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obszaru LGD. Pytanie bada jako$¢ zycia mieszkancow na terenach wiejskich. Badane jest zadowolenie

jako pochodna Zycia na danym obszarze - czyli badana jest percepcja ,przesztosci”.

W skali od 1 -5 prosze wskaza¢ stopien swojego zadowolenie z zycia w swojej
miejscowosci.
bardzo wysoki

bardzo niski
0,
2% \ 4%

Wsroéd zdecydowanej wiekszo$ci mieszkanicOw obszaru przewaza opinia, ze gmina, w ktérej
mieszkajg jest miejscem generujacym ,wystarczajacy” stopien zadowolenia z Zycia (65%), natomiast
tylko wéréd 11% , ze ,wysokim” badZ ,bardzo wysokim”. Okoto 24 % ankietowanych nie jest
zadowolonych z jako$ci zycia w swojej miejscowosci.

Biorac pod uwage sume odpowiedzi ,wystarczajacy”, ,wysoki”, ,bardzo wysoki”, najlepiej pod
tym wzgledem wypada gmina Ruda Maleniecka (96,8%), Paradyz (95,3%) i Blizyn (90%).

Najwiecej osdb oceniajgcych sytuacje nisko lub bardzo nisko zanotowano w gminie Smykow

(63,9%), Staporkéw (46,3) i Koniskie (34,1%). RdZnica w ocenach pomiedzy gminami jest znaczaca.

bardzo niski niski wystarczajqcy wysoki bardzo wysoki
Bialaczow 4,0% 20,0% 64,0% 10,0% 2,0%
Blizyn 0,9% 9,0% 86,5% 3,1% 0,4%
Gowarczow 11,9% 9,0% 40,3% 35,8% 3,0%
Konskie 4,3% 29,8% 38,3% 23,4% 4,3%
Paradyz 3,4% 1,4% 91,2% 4,1% 0,0%
Smykow 0,0% 63,9% 33,3% 2,8% 0,0%
Staporkow 11,3% 35,0% 31,3% 12,5% 10,0%
Zarnow 7,0% 10,9% 58,9% 22,5% 0,8%
Ruda Maleniecka 1,0% 2,1% 94,4% 2,1% 0,3%
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Nalezy pamietaé, ze odczuwany poziom satysfakcji zyciowej jest efektem jednoczesnego
odzialywania wielu czynnikow oraz poziom satysfakcji zyciowej jest zrdéznicowany spotecznie ze
wzgledu na wiele cech np. wiek , poziom wyksztatcenia i zwigzana z tym aktywnos$¢ ekonomiczna,

praca, stan zdrowia, relacje miedzyludzkie, rodzinne, przebieg dotychczasowego zycia itp.

6. Pytanie 6 korespondowalo z pytaniem 5. Za najwazniejsza kwestie badawcza uznano to by

zidentyfikowac czy stopnien zadowolenia wynika z zauwazonych zmian w otoczeniu.

Przyjeto zatozZenie, iZ mieszkancy obserwuja proces zmian w otoczeniu i ich posredni wptyw na jakos$é
zycia: 34% badanych na to pytanie odpowiedziato, Ze stopien zadowolenia z Zycia w swojej
miejscowos$ci wynika z zauwazonych zmian w otoczeniu, 28% - Ze, nie wynika to ze zmian , natomiast
16% uwaza, ze jakos¢ ich zycia wynika z innych przyczyn. Do$¢ duzy procent ankietowanych jest

niezdecydowanych , co do wpltywy zauwazonych zmian na stopien zadowolenia - okoto 22%.

Czy Pana/-i stopien zadowolenia z Zycie w swojej miejscowosci wynika
z zauwazonych zmian w otoczeniu?

z innych przyczyn
16%

nie wiem
22%
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7. Pytanie 7 ,Kto Pana/-i zdaniem podejmuje dzialania na rzecz rozwoju lokalnego

(miejscowosci, gminy)?”

Kto Pana/-i zdaniem podejmuje dzialania na rzecz rozwoju lokalnego
(miejscowosci, gminy)?
inni (kto?)...
0,1%

spotecznicy
przedsiebiorcy 17,0%
5’7%
dyrektor szkoty / L
2.6% lokalna organizacja

pozarzadowa
11,0%

pracownicy urzedu

koto gospodyn gmlgly
wiejskich Ochotnicza 7.2%
5,0% Straz Pozarna
3,3%

Odpowiedzi na to pytanie sugeruja, jak mieszkancy postrzegajg i ktére z zaproponowanych
w pytaniu podmiotéw uznajg za gtéwnych ,aktoréw” zycia spolecznego w ich gminie. Na bazie
odpowiedzi na przedmiotowe pytanie, mozna réwniez przyjrzec sie nieco blizej temu jak budowane s3
wzajemne relacje Stowarzyszenia i potencjalnych partneréw i na zasadzie dobrych praktyk wymieni¢
sie do$wiadczeniami, ktére mogtyby poprawi¢ wspéiprace i komunikacje na linii Stowarzyszenie -
partnerzy, ale takze pomiedzy poszczeg6lnymi grupami.

Wedtug respondentéw najbardziej zaangazowanymi grupami spotecznymi w rozwdj lokalny sa
radni (17,8%), spotecznicy (17%), sottysi z rada sotecka (16%), wojtowie (14,2 %), lokalne
organizacje pozarzadowe (11%).

By¢ moze w przysztosci nalezy lepiej wykorzystywaé potencjat tkwigcy np. w przedsiebiorcach,
kotach gospodyn wiejskich, Ochotniczych Strazach Pozarnych, pracownikach urzedéw gmin

i placéwek szkolnych.

8. Pytanie 8 ,Czy kiedykolwiek byl Pan/-i zaangazowany/-a w jakim$ dzialaniu na rzecz
wlasnej miejscowosci badz innej aktywno$ci spolecznej?” pozwala zanalizowaé
odpowiedzi na zagadnienie zaangazowania mieszkancéw obszaru LGD ,U ZRODEL” w

kontekscie aktywnosci spotecznej mieszkancow.

Ponizsze zestawienia zawierajag informacje dotyczace zaangazowania mieszkancow w zZycie

spotecznos$ci lokalnej, uczestnictwa w organizacjach pozarzadowych, a takze stopnia otwartosci na
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innych wspétmieszkancow oraz checi udzielania sie na rzecz dobra wspdlnego. Wszystko to stanowi
kontekst dla dziatalnoéci LGD ,U ZRODEL”, ktéra podejmuje réznorodne inicjatywy na terenie
badanych gmin.

Czy kiedykolwiek byl Pan/-i zaangazowany/-a w jakims$ dzialaniu na rzecz
wlasnej miejscowosci badz innej aktywnosci spotecznej?
nie interesuje mnie tego

typu dziatalno$¢
6%

nie pamietam
27%

Obszar LGD to gminy zamieszkate przez ludzi w wiekszos$ci biorgcych aktywny udziat w Zyciu
gminy. Wéréd ankietowanych, 42 % odpowiedziato, Ze byto zaangazowanych w dziatanie na rzecz
wlasnej miejscowosci badz przejawiato inng aktywno$¢ spoteczna. Swiadczy to o tym, ze wyniki ankiet
sg w duzej mierze poparte doswiadczeniem respondentéw w zakresie dziatan na rzecz spotecznos$ci
lokalnych. Ponad 50% respondentéw nie pamieta badZ nie umie umiejscowi¢ swojego zaangazowania
lub wcale nie bylo zaangazowanych w zycie swojej gminy. Do$¢ nikly procent (6%) nie jest
zainteresowany tego typu dziatalnoscia.

Analizujgc wyniki w poszczegélnych gminach, nalezy stwierdzi¢, Ze najstabiej pod tym
wzgledem jest w gminie Gowarczéw - az 68% odpowiedziato, Ze nie pamieta, nie byto i nie jest
zainteresowanych tego typu dziatalno$cia. Podobnie jest w gminie Stagporkéw - 65%. Niepokojacym
jest fakt, Ze az prawie 18 % procent ankietowanych w tej gminie nie jest zainteresowanych tego typu
dziatalnos$cia

Zaangazowanie sie w sprawy spoteczne nie musi od razu oznacza¢ przynaleznos$ci do lokalnych
organizacji (bycie radnym, pracownikiem jednostek organizacyjnych samorzadu czy dziatanie
w organizacjach pozarzgdowych). Sg rézne formy uczestniczenia w zyciu gminy (réwniez jako widz),
ktére wptywaja pozytywnie na relacje do zamieszkiwanego terytorium. Warto zatem aktywizowac

ludzi i utatwia¢ im dziatalno$¢ w lokalnych organizacjach, aby mogli dostrzec u siebie i innych wieksza
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otwarto$¢ i troske o dobro wspdlne, a woéwczas przelozy sie to na wieksze zadowolenie

z zamieszkiwania w gminie i by¢ moze dodatkowo zmobilizuje do jeszcze wiekszej aktywnoSci.

nie interesuje
tak nie nie pamietam mnie tego typu
dzialalnos¢

od 18 latdo 25 lat 20% 34% 44% 3%
od 26 lat do 35 lat 67% 22% 10% 1%
od 36 lat do 45 lat 34% 33% 30% 3%
46 lat do 55 lat 27% 17% 40% 17%
powyzej 56 lat 62% 26% 10% 1%

Analizujgc dane odpowiedzi z pyt. 8 z podzialem na grupy wiekowe nalezy zauwazy¢, Ze
najwyzszy odsetek oséb zaangazowanych znajduje sie a grupie wiekowej od 26 do 35 lat oraz powyze;j
56 roku zycia. Zwraca uwage wysoki odsetek odpowiedzi ,,nie pamietam” w grupie wiekowej od 18 do
25 oraz 46 - 55 lat. Niepokojacym jest wysoki i w miare rowny udziat odpowiedzi ,,nie” we wszystkich

grupach wiekowych.

9. Pytanie 9 powinno udzieli¢ odpowiedzi na wybor celow w konteksScie nowego okresu

programowania.

Cele zostaty zaczerpniete z Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.
Respondent miat za zadanie wybra¢ te cele, ktére jego zdaniem gwarantowalyby poprawe jakosSci

zycia na obszarze dziatania ,LGD - U ZRODEL".

Jest to pytanie ze skala warto$ciujgca: 1 oznaczata cel, do ktérego nie nalezy dazy¢ wecale

natomiast 4 oznacza cel, do ktérego nalezy dazy¢ priorytetowo. Mozliwy byt wyboér wielu celéw.

Ponizy wykres przedstawia ,wazno$¢” celow Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata

2014-2020 z dla ankietowanych.
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Nowy okres programowania to nowe mozliwosci zmian. Do osiagniecia
jakich celow, okreslonych w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na
lata 2014-2020, Pana/-i zdaniem, powinno sie dazy¢, aby poprawic
jakos$¢ zycia mieszkancow na obszarze ,LGD - U ZRODEL"

Zaktadanie dziatalno$ci gospodarczej i rozwdj przedsiebiorczosci.

Aktywizowanie bezrobotnych, grup de faworyzowanych,
wspotpraca LGD z przedsiebiorcami w celu identyfikowania

potencjalnych mozliwosci zatrudnienia dla 0s6b z obszaru LSR, ...

Wzmocnienie potencjatu spotecznego, w tym z wykorzystaniem
rozwiazan innowacyjnych i wspieranie partycypacji spotecznosci
lokalnej w realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.

Podnoszenie kompetencji 0sdb obszaru LSR w powigzaniu z
zaktadaniem dziatalnosci gospodarczej, rozwojem

przedsiebiorczosci lub dywersyfikacja zrédet dochodéw, w...

Rozwéj ogdlnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej, rekreacyjneji kulturalne;j.

Dywersyfikacja Zr6det dochodu, w tym tworzenie i rozwoj
inkubatoréw przetwdrstwa lokalnego tj. infrastruktury stuzacej
przetwarzanie produktéw rolnych w celu udostepnianie jej...

Wykorzystanie technologii informacyjnych w Rozwoju
pozarolniczych miejsc pracy czy udostepniania zasobéw
kulturowych, przyrodniczych i turystycznych obszaréw wiejskich.

Podnoszenie Wiedzy spoteczno$cilokalnej w zakresie ochrony
$rodowiska, zmian klimatycznych, a takze innowacji.

Rozwdj rynkéw zbytu, za wyjatkiem targowisk.

Rozwoéj matego przetwoérstwa oraz tworzenie sieci w zakresie
utworzenia krétkich tancuchéw dostaw i rynkéw lokalnych oraz
dziatan promocyjnych i marketingowych

Rozwdj infrastruktury drogowej gwarantujacej sp6jnos$c

terytorialng w zakresie wtgczenia spotecznego.

Rozwdj produktéw lokalnych

Zachowanie dziedzictwa lokalnego.

Z powyzszego wykresy widaé, ze respondenci preferujg te cele, ktére przyczyniaja sie do
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rozwoju przedsiebiorczosci, zaktadania dziatalno$ci gospodarczej, aktywizacji bezrobotnych i grup
defaworyzowanych. Duze znaczenie maja te cele, ktére wzmacniajg potencjat spoteczny mieszkancéw
obszaru LGD - 3 miejsce w rankingu. W powiazaniu z pierwszymi dwoma celami koresponduje
podnoszenie kompetencji osob, ktére chcg zatozy¢ dziatalno$¢ gospodarczg. Na kolejnym miejscu

plasuje sie rozwoj ogdlnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej - wg respondentéw
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jest to obszar, ktéry moze wygenerowaé¢ dodatkowe miejsca pracy. Ankietowani uwazaja, Ze
dywersyfikacja zrédet dochodu np. poprzez rozwoj inkubatoréw przetwdrstwa lokalnego réwniez
moze sie przyczyni¢ do poprawy sytuacji materialnej mieszkanicow LGD. Nie bez znaczenia jest
réwniez wykorzystanie nowych technologii informacyjnych w rozwoju pozarolniczych miejsc pracy.
Cele, do ktorych nalezy dazy¢ z mniejszg sitg to rozwdj infrastruktury drogowej, rozwéj produktow

lokalnych i zachowanie dziedzictwa lokalnego.

Zestawienie procentowe przedstawione ponizej obrazuje udziat procentowy udzielanych odpowiedzi
w ramach jednego celu - udzial procentowy poszczegélnych wag w ramach jednej z mozliwych

odpowiedzi.
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Nowy oKkres programowania to nowe mozliwosci zmian. Do osiagniecia jakich

celéw, okreslonych w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-

i

2020, Pana/-i zdaniem, powinno sie dazy¢, aby poprawic jako$¢ zycia

bszarze dziatania ,LGD - U
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10. Pytanie 10 brzmialo: ,Jakie inicjatywy, projekty sa Pana/-i zdaniem, najbardziej

potrzebne mieszkancom?”

To bylo réwniez pytanie wartosciujace ze skalg oceniajaca inicjatywy: 1- w ogole nie powinny by¢
realizowane, 2 - niepotrzebne 3 - potrzebne, 4 - bardzo potrzebne. Katalog inicjatyw zostat
zdefiniowany w mozliwych odpowiedziach. Odpowiada na pytanie, ktére z dziedzin aktywnoS$ci

lokalnej powinny by¢ szczego6lnie rozwijane.
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Jakie inicjatywy, projekty sa Pana/-i zdaniem, najbardziej potrzebne
mieszkancom?

Budowa $wietlic wiejskich

Ochrona zasobéw przyrodniczych
Publikacje promocyjno-informacyjne
Wsparcie ngo i ekonomii spotecznej

Dziatania proekologiczne

Remont, renowacja i odnawianie zabytkéw i..

Produkt lokalny

Podtrzymywanie lokalnych tradycji i zawodéw

Organizacja festyndw, imprez kulturalnych,..

Aktywizacja istniejacych $wietlic wiejskich

Promocja i rozwdj infrastruktury OZE..

Rozwdj agroturystyki i turystyki wiejskiej

Organizacja szkolen i wasztatéw

Wsparcie dziatalno$ci artystycznej, promocja..

Poprawa estetyki miejsc publicznych

Inwestycje w infrastrukture drogowa

Budowa, remont obiektéw sportowych

Budowa i modernizacja infrastruktury turystycznej
Dziatania aktywizujace seniorow

Rozwoj ustug turystycznych

Promocja turystyczna obszaru

Rozwdj Sciezek rowerowych

Budowa, rozbudowa, remont placéw zabaw dla..

Wydarzenia sportowe i rekreacyjne

Rozwdj szlakow pieszych, rowerowych, konnych,..

Lokalna przedsiebiorczos¢
Inicjatywy przeznaczone dla dzieci i mtodziezy

Tworzenie nowych miejsc pracy

3
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Wykres wskazuje, iz wg ankietowanych potrzeby spotecznosci lokalnych, ktére powinny by¢

w szczegllnosSci rozwijane to tworzenie nowych miejsc pracy, inicjatywy przeznaczone dla dzieci

i mtodziezy, lokalna przedsiebiorczo$¢ oraz rozwdj szlakéow pieszych, rowerowych, konnych.

Natomiast ankietowani nie wskazujg na potrzebe rozwijania takich inicjatyw jak budowa nowych

Swietlic wiejskich, dziatania na rzecz ochrony przyrody, publikacje promocyjno - informacyjne.
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W celu lepszego opracowania przyszlych wnioskdéw, inicjatywy do konicowego raportu podzielono na

grupy tematyczne.

Obszar przyszlych inicjatyw w zakresie przedsiebiorczo$ci i rynku pracy:

e Na podstawie odpowiedzi na pytanie 10, wida¢, ze najbardziej pozadane inicjatywy to te, ktdre
tworza miejsca pracy - 1 miejsce. Wsparcia wymaga rowniez lokalna przedsiebiorczos¢ - 3
miejsce, natomiast wsparcie ngo i ekonomii spotecznej nie uplasowato sie do$¢ wysoko - 4 pozycja

od konca.

Obszar przyszilych inicjatyw w zakresie edukacji:

e Organizacja szkolen i warsztatdw znalazta sie w potowie rankingu - na 16 miejscu

Obszar przyszlych inicjatyw w zakresie infrastruktury:

e Respondenci widzg potrzebe rozwoju szlakéw pieszych, rowerowych konnych ( 4 miejsce
w rankingu odpowiedzi na pytanie 10). DuZe znaczenie nadano réwniez budowie, rozbudowie
i remontowi placéw dla dzieci oraz rozwojowi Sciezek rowerowych ( odpowiednio 6 i 7 miejsce).
Na 11 miejscu uplasowata sie budowa i modernizacja infrastruktury turystycznej - ta pozycja
$Swiadczy rowniez o wysokim znaczeniu tej inicjatywy. Zaraz za, uplasowata sie budowa i remont
obiektéw sportowych. Na 13 miejscu, a wiec w potowie rankingu, znajdujg sie inwestycje
w infrastrukture drogowa. Dla mieszkanncow wazne jest rOwniez poprawienie estetyki miejsc
publicznych - 14 miejsce. Na 23 i ostatniej pozycji (28) znajduje sie remont i odnawianie

zabytkéw oraz budowa Swietlic wiejskich.

Obszar przysztych inicjatyw w zakresie ochrony przyrody i ekologii:

e Najwyzej z tej kategorii uplasowaty sie inicjatywy z zakresu promocji i rozwoju OZE (18
miejsce w rankingu), dziatania proekologiczne s3 na 24 miejscu a ochrona zasobow

przyrodniczych na 27 miejscu na 28 mozliwych.
Obszar przyszlych inicjatyw w zaKkresie inicjatyw, wydarzen dla dzieci i mlodziezy, organizacji

festynow i imprez kulturalnych, dziatan aktywizujacych senioréw:

e W tej kategorii najwyzsza pozycje maja inicjatywy dla dzieci i mtodziezy - 2 miejsce, nastepnie

na 5 miejscu sa wydarzenia sportowe i rekreacyjne a na 20 jest organizacja festyndéw i imprez
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kulturalnych. Wsparcie dziatalnoSci artystycznej oraz promocja lokalnych twércéw ludowych

znajduje sie na 15 miejscu. Dziatania aktywizujace senioréw sg na 10 miejscu.

Obszar przyszlych inicjatyw w zakresie inicjatyw z dziedziny turystyki, agroturystyki, promocji

turystycznej

e Najwyzej (na 8 miejscu) uplasowata sie promocja turystyczna obszaru a zaraz za nig rozwoj
ustug turystycznych. Rozwéj agroturystyki i turystyki wiejskiej znajduje sie 17 miejscu. Na 22
miejscu znalazta sie promocja produktu lokalnego. W tej kategorii na ostatnim miejscu

znalazty sie publikacje promocyjno- informacyjne.

Wg ankietowanych, do rozwoju obszaru objetego LSR przyczyni sie w najwiekszym stopniu
utworzenie miejsc pracy i polepszenie rynku pracy, rozwo6j szeroko rozumianej przedsiebiorczosci,

a nastepnie turystyka i ustugi z nig zwigzane.

11.Pytanie 11 daje nam odpowiedZ ,Do kogo, zdaniem Pana/-i, powinny by¢

kierowane dzialania w ramach réznych projektow?”

W odpowiedzi na to pytanie zdefiniowane zostaty najwazniejsze grupy docelowe, w tym potencjalne

grupy defaworyzowane z obszaru LGD.
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Do kogo, zdaniem Pana/-i, powinny by¢ kierowane dziatlania w ramach
roznych projektow?

zadna z grup nie powinna by¢ preferowana,
projekty winne by¢ skierowane do ogétu...

inne osoby (kto?)...

mieszkancy miejscowosci o najnizszej liczbie
mieszkancéw

osoby korzystajace z pomocy spotecznej

organizacje pozarzagdowe
przedsiebiorcy

osoby zatrudnione

osoby nieposiadajace kwalifikacji

zawodowych ¥ Procent

osoby dtugotrwale bezrobotni

osoby niepelnosprawne

osoby powyzej 50. roku zycia

kobiety samotnie wychowujace dzieci

kobiety
milodziez 4%

dzieci

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%

Najwiecej ankietowanych stwierdza, Ze grupa spoteczng potrzebujaca najwiekszego wsparcia,
do ktdérej powinny by¢ kierowane dziatania w ramach przyszitych projektéw, jest mtodziez 63,4%.
Nastepng grupa sa organizacje pozarzadowe - az 46,2% odpowiedzi wskazuje, Ze to do nich powinny
by¢ adresowane przeszte inicjatywy. W nastepnej kolejno$ci wytaniajg sie kolejne grupy
defaworyzowane - kobiety (44% wskazan), osoby nieposiadajace kwalifikacji (41,4% wskazan), osoby
powyzej 50 roku zycia (36,3%), kobiety samotnie wychowujace dzieci (35,9%). Natomiast

najmniejszego wsparcia wg ankietowanych potrzebujg osoby zatrudnione (5,3 % wskazan).

12. Pytanie 12 , Czy jest Pan/-i zainteresowany otrzymywaniem informacji na temat

dzialalno$ci LGD i stopnia wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju?”
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Warunkiem efektywnego dziatania LGD i zaangazowania spotecznos$ci w realizacje LSR jest skuteczna
(obustronna ) komunikacja. W tym celu nalezy okresli¢ najlepsze narzedzia, ktére beda uzywane
w celu przekazywania informacji na linii LGD - spotecznosci. Odpowiedzi na to i kolejne pytanie nalezy

rozwazac w kontekscie tworzenia przysztego Planu komunikacji.

Czy jest Pan/-i zainteresowany otrzymywaniem informacji na temat
dzialalnosci LGD i stopnia wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju?

B tak
W nie

nie jestem zdecydowany

Z analizy ankiet wynika, Ze az 71% ankietowanych zainteresowanych jest otrzymywaniem
informacji na temat dziatalno$ci LGD i stopnia wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju. Jest to dos$¢

znaczacy procent i $wiadczy o duzym potencjale mieszkancow.

13. Pytanie 13 ,Ktdra z podanych ponizej form przekazu informacji uwaza Pan/-i za

najbardziej skuteczng?”

Analize tego pytania nalezy wigza¢ z odpowiedziami udzielonymi na pytanie 12. Katalog odpowiedzi
zostatl zdefiniowany i ma postuzy¢ do wyboru najlepszego kanatu komunikacji czyli jaka forme

przekazu powinno zastosowac LGD w przysztosci.
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Ktdra z podanych ponizej form przekazu informacji uwaza Pan/-i za
najbardziej skuteczna?

inny (jaki?)... | 0,4%
forum | 0,69

przekaz elektroniczny (smartfon, skrzynki 23.9%

e-mailowe) | |
przekaz bezposredni na zebraniach
e L 30,0%
wiejskich | | |
ogloszenia na stupach, tablicach | 37,1% = Procent

lokalnaprasa | 65.2%

telewizja internetowa | 3,1}%

facebook [ 45,6%

strona internetowa ,LGD-UZRODEX” [ 637%
| | | | | |

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%

Wedlug ankietowanych najbardziej skuteczna formg komunikacji jest lokalna prasa, strona

internetowa LGD, facebook, ogloszenia na stupach i tablicach.

V.  WhniosKki, oceny i rekomendacje.

Whnioski wypracowano wspdlnie na zebraniach Zespotu tematycznego ds. opracowywania Lokalnej

Strategii Rozwoju na lata 2016-2022 dla Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa dziatania -U ZRODEL”.
Spotkania odbyty sie w dniach: 15.04.2015 r.i5.05.2015 .
Whioski pogrupowano w odpowiednie obszary tematyczne.

Obszar komunikacji ze spoleczenstwem, w tym ze szczegdélnym uwzglednieniem grup

defaworyzowanych:

e Odpowiedzi na pytanie 7 ,Kto Pana/ Pani zdaniem podejmuje dziatania na rzecz rozwoju
lokalnego (miejscowosci, gminy) ?’ definiuje nam potencjalne grupy przysztych partneréw,
ktorych nalezy ujgé¢ w Planie Komunikacji. To potencjalna grupa oso6b, wsréd ktoérych zostang

wytonieni lokalni liderzy - dzieki swojemu zaangazowaniu i prowadzonej dziatalno$ci zawodowej
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moga przyczyniac sie do rozwoju catego obszaru i osiggania zatoZzonych celéw. Takie wlaczenie
bedzie przynosic¢ efekty w sferze edukacyjnej i praktycznej np. wnioski o lepszej jakosci.

Lokalna Grupa Dziatania stworzy Plan Komunikacji czyli - opis celéw, dziatan komunikacyjnych i
$rodkow przekazu (narzedzi) uzywanych w celu przekazywania informacji (komunikatéw) na linii
LGD-spotecznosci lokalne, ktérych LGD zamierza zaangazowaé na poszczegdélnych etapach
wdrazania LSR.

W przysztosci nalezy wykluczy¢ sytuacje, w ktérej komunikacja LGD ze spoteczno$ciami lokalnymi
ograniczataby sie jedynie do jednostronnych komunikatéw, np. na stronach internetowych, w
broszurach, ulotkach czy publikacjach, czy okresowych sprawozdan z dziatalnosci LGD
prezentowanych w trakcie zebran jej cztonkéw. Dobra komunikacja jest podstawa do zapewnienia
jawnosci i przejrzystosci dziatan LGD.

Plan komunikacji ma stuzy¢ nie tylko zaplanowaniu narzedzi komunikacyjnych, ale tez
identyfikacji biezacych probleméw komunikacyjnych, ma zwiekszy¢ poziom wspotpracy
partnerskiej i poziom zaangazowania partnerow i interesariuszy LGD.

W Planie komunikacji szczeg6lng ,opieka” nalezy otoczy¢ komunikacje z grupami
defaworyzowanymi.

Wyniki gtebszych analiz w zakresie tworzenie Planu Komunikacji zostang zidentyfikowane np.
podczas opracowywania wnioskéw z analizy SWOT, ze spotkan zespotu tematycznego ds.
opracowywania LSR, wyniku badan ewaluacyjnych.

Nalezy wzméc dziatania, ktére mogly by lepiej wplynaé na rozpoznawalno$¢ LGD a ktdrych
pochodng bytoby wieksze zainteresowanie ze strony spoteczenstwa dziatalno$cig LGD.

Analize odpowiedzi na pytania 1, 12 i 13 nalezy wykorzysta¢ do definiowania dziatan w Planie
komunikacji.

Nalezy doktada¢ staran, aby wskazane kanaly komunikacji tj. osoba trzecia, artykuty w lokalnej
prasie, strona internetowa byly utrzymywane, ale nie nalezy zapomina¢ réwniez o obserwowaniu
otoczenia i szukaniu nowych kanatéw docierania do spotecznosci lokalnych. W zakresie
komunikacji spotecznej nalezy nadal wykorzystywaé lokalng prase, strone internetowa, media
spoteczno$ciowe. Nie wolno jednak zapomina¢ o tradycyjnych zakorzenionych w lokalnej
spotecznos$ci formach przekazu informaciji jak tablice ogtoszen i zebrania wiejskie.

Nalezy wzmoéc promocje i upowszechnianie wiedzy o obszarze LGD szczeg6lnie na obszarze gminy

Staporkéw i Gowarczow.

Obszar zadowolenia z Zycia:

Whioski wypracowana na podstawie wynikdw ankiety z zakresu pytania 3, 4,5 i6.

Odczuwany poziom satysfakcji zyciowej jest efektem jednoczesnego oddzialywania wielu

czynnikow.
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e Analizujac poziom zadowolenia z Zycia nie mozna zapominac o réznych jego aspektach, wiaczajac
w to m.in.: sytuacje zawodowa, sytuacje finansowa, warunki Zycia, sytuacje rodzinna, "przebyta
droge zyciowa”, relacje z innymi ludZmi czy zdrowie. Pozwala to na dodatkowe analizy
i udzielenie przynajmniej czeSciowej odpowiedzi na pytanie - z jakich sfer swojego zycia ludzie sa
najbardziej zadowoleni, a ktére z uwzglednionych aspektéw stanowi¢ moga Zrédto frustracji oraz
na pytanie - czy i w jaki sposéb poziom zadowolenia z poszczegélnych dziedzin Zycia oddziatuje na
0g0lng satysfakcje.

e Najczesciej mieszkancy odczuwaja satysfakcje z relacji miedzyludzkich - z przyjaciétmi, znajomymi
oraz z sytuacji rodzinnej. Znaczaco réznicuje poziom zadowolenia z Zycia sytuacja materialna, a w
szczeg6lno$ci warunki zycia. Wsrdd oséb z gospodarstw uznanych za ubogie ze wzgledu na
warunki zycia, zadowolenie spada. Najstabsze oceny zadowolenia odnotowano w przypadku ztej
sytuacji finansowej. Mieszkancy najczes$ciej niezadowoleni sg z kondycji finansowej swoich
gospodarstw i materialnych warunkéw zycia. Ogélny poziom zadowolenia z zycia rézni sie
znacznie od poziomu zadowolenia z réznych jego aspektéw, nie jest tez prosta wypadkowa ocen
satysfakcji zwigzanych z tymi aspektami.

e Wazna dla postrzeganej jakosci Zycia jest intensywno$¢ kontaktéw z innymi ludZzmi, z osobami
spoza wlasnego gospodarstwa domowego. Brak lub ograniczona liczba kontaktéw (prowadzaca do
izolacji spolecznej) jest istotnym czynnikiem mogacym prowadzi¢ do niezadowolenia z Zycia.

e (Celem rozwoju spoteczno-ekonomicznego obszaru LGD jest satysfakcja czerpana przez ludzi z
dokonujgcych sie zmian w ich zyciu i w otoczeniu. Ponad 60% mieszkancéw jest zadowolonych z
zycia swojej miejscowosci, 34 mieszkancéw zauwazyta zmiany w swoim otoczeniu - do czego m.in.
przyczynila sie dziatalno$¢ LGD U ZRODEL. Co trzeci badany wskazal, ze jest zadowolony z zycia w
swojej miejscowosci ze wzgledu na zmiany w otoczeniu, w szczeg6lno$ci w estetyce miejscowosci,
infrastrukturze komunalnej i ochronie sSrodowiska. Negatywnym zjawiskiem jest niski udziat oséb
mtodych do 25 roku zaangazowanych spotecznie, wsrdd ktorych blisko co drugi nie pamietal, czy

angazowat sie kiedykolwiek spotecznie a co trzeci nie robit tego w ogdle.

Obszar grup docelowych , w tym gryp potencjalnie defaworyzowanych na obszarze LGD:

Whnioski zawarte w tym akapicie, po analizie odpowiedzi na pytanie 11 oraz dyskusji
w zespole, majg przyczyni¢ sie do poprawnego zdiagnozowania grup docelowych
i obszaréw/dziatalnosci podlegajacych roéznego typu wykluczeniom (grup defaworyzowanych),
okreslenie powodow tych wykluczen i zaproponowanie sposobdw przeciwdziatania im w ramach
realizacji LSR. Dalsza analiza w/w tematu bedzie zawarta a analizie SWOT, diagnozie obszaru LGD
oraz spotkaniach konsultacyjnych. Zawarte poniZej uwagi i spostrzezenia dotycza szerszego kregu
0s6b niz tylko wymienione w pytaniu 11. W nastepnych dokumentach diagnostycznych obszar LGD,

grupy wymagajace kompensacyjnej faworyzacji w przesztej LSR bedg bardziej uszczegétawiane.
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Organizacje pozarzadowe - obok kapitatu finansowego, fizycznego i ludzkiego, kapitat
spoteczny traktowany jest jako czynnik ksztattujgcy wzrost gospodarczy a na poziomie jednostkowym
- decyduje takze o jakosci zycia poszczegélnych mieszkancéw. Gtéwnymi jego elementami s3 sieci
spoteczne, czyli powigzania miedzy jednostkami w Zyciu rodzinnym, w miejscu zamieszkania,
w trakcie pracy, w czasie rekreacji, dziatalnosci spotecznej czy publicznej. Miejscem nawigzywania
i utrzymywania réznorodnych wiezi grupowych w coraz wiekszym stopniu staje sie takze Internet. Dla
kapitatu spotecznego istotne sa takze normy i warto$ci podzielane przez dang spotecznosé.
Cztonkowie stowarzyszen pos$wiecaja czas na dobrowolng i bezplatng prace, biora udziat
w organizowanych przez stowarzyszenie imprezach/wydarzeniach, maja poczucie przynaleznos$ci do
organizacji/grupy. Przynalezno$¢ do organizacji pozarzadowej nie konczy sie na biernej
przynalezno$ci. Ramach przysztych inicjatyw LGD skierowanych do organizacji pozarzadowych
powinno sie mie¢ na uwadze poszerzanie najbardziej ,pozytecznej” czeSci kapitatu spotecznego -
kapitatu ,spajajacego”. Poprzez dobrze dobrane inicjatywy wzmacniane beda wiezi zaufania

i wspotpracy lecz takze przeciwdziata sie pogtebianiu podziatéw spotecznych.

Grupy wykluczone - inaczej ,grupy defaworyzowane" to grupy bedace w trudnej sytuacji
zyciowej/potozeniu na rynku pracy czy tez ,grupy problemowe". Do niektorych grup wykluczonych
zaliczamy cate grupy spoteczne (np. mtodziez), a czasem osoby borykajace sie z bardzo specyficznymi
problemami (np. osoby opuszczajace zaktady karne, alkoholizm). Poprawa jako$ci Zycia oraz
ograniczenie nadmiernych réznic w sytuacji materialnej i spotecznej réznych grup ludnosci stanowi
podstawowy cel koncepcji rozwoju spoteczno-ekonomicznego czyli LGD powinno przedsiewziaé
dzialania skierowane na wyréwnywanie dysproporcji w szeroko rozumianym poziomie zycia

i eliminowanie zjawisk zwigzanych z wykluczeniem spotecznym.

Whnioski:

e Ubdstwo jak i wykluczenie spoteczne nalezg do zjawisk ztozonych. Ubdstwo jest traktowane jako
jeden z symptoméw (wymiaréw) wykluczenia spotecznego. Ubdstwo dotyczy w najwiekszym
stopniu mieszkancéow wsi i matych miast. Ubdstwem dotkniete s3  przede wszystkim
gospodarstwa domowe o0s6b majgcych niski poziom wyksztatcenia i dochodéw. Szczegodlnie
narazone sg na ubdéstwo gospodarstwa domowe z osobami bezrobotnymi oraz gospodarstwa
rencistow. Do kategorii gospodarstw domowych o duzym zagroZeniu ubdstwem nalezg takze

rodziny niepeine lub wielodzietne.

e Wydaje sie, ze jednym z wiodacych celéw powinno by¢ skierowanie dziatan edukacyjnych do
mlodziezy, rowniez poprzez wspoOlne projekty z grupami starszych mieszkancow gmin.
Potwierdzajg to wyniki odpowiedzi na pytanie 11, gdzie ponad 60 procent badanych uznato

mtodziez jako grupe docelowg w ramach réznych projektow.
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Nalezy zwrdci¢ uwage na biezacg sytuacje oséb wykluczonych oraz na trendy zwigzane
z tworzeniem miejsc pracy i warunkéw umozliwiajacych podjecie pracy osobom dotad
pozostajacym bez pracy (oraz wkraczajacym na rynek pracy).

Nalezy wzmoéc dziatania polegajagce na stworzeniu inicjatyw w przysztej LSR, korzystnych
warunkoéw do zaktadania nowych firm i rozwoju juz istniejacych. Sprzyjac¢ to bedzie zwiekszeniu

potencjatu rozwojowego 0s6b wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem z rynku pracy.

Na obszarach wiejskich notuje sie dochody niZsze niZ w miastach. W efekcie, mieszkancy wsi,
w tym rolnicy, obok rencistow i osob utrzymujacych sie z niezarobkowych zrédet (np. w
ramach opieki spotecznej), s3 w najwiekszym stopniu dotknieci ubdéstwem i zagrozenie

wykluczeniem spotecznym.

Mtlodziez - brak odpowiednich statystyk dot. bezrobocia ws$réd mtodziezy - mtodziez jest
niechetna do rejestracji, nie poddaje sie wymogom prawnym. Bezrobocie mtodziezy nie jest
jedynie problemem braku pracy, ale braku mozliwosci prawidtowego funkcjonowania spotecznego
i udziatu w zyciu spotecznosci lokalnej. Czesto ws$réd mtodziezy status bezrobotnego jest
postrzegany jako S$wiadectwo nieporadnosci Zyciowej, tym samym za$ niesie negatywne
konsekwencje. Mlody czlowiek nieposiadajacy pracy, w wiekszym stopniu jest narazony na
demoralizacje i uleganie réznym pokusom patologii. Mtodzi ludzie majg problem nie tylko
z powodu nieposiadania odpowiednich kwalifikacji ale réwniez z powodu nieumiejetno$ci
poruszania sie w $wiecie instytucji spotecznych i skutecznego szukania pracy. Ludzie mtodzi nie
doceniajg znaczenia umiejetnosci spotecznych (komunikatywno$é, autoprezentacja, pierwsze
wrazenie przygotowanie sie i prowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej) w procesie poszukiwania,
pozyskania i utrzymania zatrudnienia. Ktopoty z zatrudnieniem bedace udziatlem ludzi mtodych
dotycza bezrobotnych zarejestrowanych oraz tych, ktérzy sa na bezptatnych lub nieuczciwie nisko
optacanych, tak zwanych ,praktykach” a takze tych, ktérzy pracujg, ale sa zatrudnieni na umowach
»Smieciowych”. Kolejng wielka grupe stanowia osoby mtode, ktére wyjechaty za granice, by podja¢
tam prace zarobkowg, niezgodna z ich wyksztatceniem i ktdére chciatyby wréci¢, ale nie widzg szans

na reintegracje zawodowa w Polsce.

Osoby powyzej 50-tego roku zycia - spadek aktywnos$ci zawodowej w tej grupie spotecznej jest
znacznie wyzszy niz w innych grupach. W ramach tej grupy gorsza jest sytuacja kobiet niz
mezczyzn. Nizsza aktywno$¢ zawodowa 0s6b starszych rodzi szereg negatywnych konsekwencji,
zar6wno dla samych senioréw, jak i calego spoteczenstwa - niskie emerytury i koniecznos¢
uzupeiniania dochodéw np. poprzez pomoc spoteczng. Praca i dodatkowe zajecia motywuje do
aktywno$ci zyciowej, nadaje sens zycia. Brak pracy i dodatkowych zaje¢ powoduje pogarszanie sie
samopoczucia i wieksza zachorowalno$¢ oséb starszych, ich wieksza izolacje i pozostawanie

w domu.

Osoby dlugotrwale bezrobotne - dtugotrwale bezrobotni to szczeg6lna kategoria. Obejmuje ona
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osoby, ktére z rozmaitych przyczyn pozostaja bez pracy przez dtuzszy czas, dlatego zawiera
w sobie wszystkie inne kategorie defaworyzowanych. Grupa ta wyrdznia sie szczeg6lnie niska
aktywnoscig na rynku pracy. O ile w przypadku wszystkich pozostatych kategorii mozna tatwo
wskaza¢ jeden gtéwny powod trudnosci zawodowych, jak np. brak dyspozycyjnosci w przypadku
samotnych matek, o tyle dtugotrwale bezrobotni daja najszerszy przekréj probleméw, z jakimi
borykaja sie de faworyzowani. Bardzo trudno zatem jest wskaza¢ konkretne dziatania, ktore
mogtyby przyczyni¢ sie do poprawy sytuacji tej grupy na rynku pracy. W przypadku dtugotrwale
bezrobotnych niezwykle wazna jest diagnoza podstawowej przyczyny trudnosci, co wymaga dos¢

indywidualnego podejscia.

Kobiety - podstawowa réznica w sytuacji kobiet na rynku pracy- w poréwnaniu z mezczyznami —
jest ich mniejsze uczestnictwo w pracy zawodowej. Kolejna réznica to nizsze zarobki, mimo
posiadania takich samych lub niejednokrotnie wyzszych kwalifikacji niZz mezZczyZni.
Gotowo$¢ do podjecia pracy przez kobiety (zaréwno wyksztatcone i posiadajgce kwalifikacje jak
i te, ktore ich nie posiadajg) jest Scisle uwarunkowana skalg obowigzkéw domowych, w tym
zwigzanych z urodzeniem i wychowywaniem dzieci. Z kolei niskie kwalifikacje kobiet negatywnie
wptywaja na mobilno$¢ zawodowa kobiet - m3az staje sie gtbwnym zywicielem rodziny. Im wieksza
liczba dzieci i im miodszy ich wiek, tym rzadziej kobiety decyduja sie na prace zawodowa, kolejng
trudnoscig jest powr6t do pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem dzieci. Od strony popytu

pracy - praca kobiet cieszy sie ,mniejszym wzieciem” niz praca mezczyzn.

Kobiety samotnie wychowujace dzieci - Matki samotnie wychowujgce dzieci postrzegaja prace
gltobwnie w wymiarze korzys$ci materialnych i bezpieczenstwa, jakie niesie za sobg posiadanie
statych dochodéw. Osoby te, niejednokrotnie pozostajgc bez pracy przez okres kilku lat, sg w ztej
sytuacji materialnej - dla takich oséb jedynymi dostepnymi Zrodtami utrzymania sg zasitki i pomoc
materialna z instytucji zajmujacych sie opieka nad osobami bezrobotnymi (urzad pracy, o$rodek
pomocy spotecznej). Zmiana sytuacji spoteczno-zawodowej jest jednak dla samotnych matek
bardzo duzym wyzwaniem, gdyz ich zycie uzaleznione jest przede wszystkim od obowigzkow
domowych i opieki nad dzie¢mi. Nie majac wsparcia ze strony innych, catg swoja uwage
i aktywno$¢ kieruja w strone dzieci. Osoby te zdajg sobie sprawe, ze uzalezniajgc swoj plan dnia od
godzin pracy publicznych placéwek, takich jak ztobki czy przedszkola, staja sie mniej atrakcyjnymi
kandydatami na pracownika. Ponadto sg one §wiadome, Ze dla potencjalnego pracodawcy problem
moze stanowi¢ absencja pracownika w przypadku choroby dziecka, czy niemoznos¢ odbywania
podroézy stuzbowych poza standardowymi godzinami pracy. Niski poziom wyksztatcenia i brak
kwalifikacji. To dodatkowa komplikacja w przypadku czeSci samotnych matek. Kobiety te
zmuszone s3 szuka¢ pracy fizycznej, ktéra bardzo czesto organizowana jest w trybie

kilkuzmianowym. W takiej sytuacji korzystanie z przedszkoli lub ztobkéw jest niemozliwe.
Osoby nieposiadajace kwalifikacji zawodowych - podstawowa bariera to brak kwalifikacji
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i niski poziom wyksztatcenia. Czesto osoby te przynaleza roéwniez do innych grup
defaworyzowanych - o0s6b powyzej 50+, o0s6b niepelnosprawnych, Kkobiet samotnie
wychowujacych dzieci. Oferty pracy zwykle zawieraja konkretne umiejetnosci i kwalifikacje
oczekiwane od potencjalnych pracownikéw. Osoby bez kwalifikacji majg zatem do dyspozycji
stosunkowa niewielka liczbe ofert, ktére dotycza zwykle prostych, niskoptatnych prac. Niskie
wynagrodzenie SciSle wigze sie z typem pracy mozliwej do wykonania przez pracownikow
o niskich kwalifikacjach lub w ogéle ich nieposiadajacych. oczekuja jedynie aktualnych ofert pracy
oraz mozliwosci wziecia udziatu w szkoleniach i kursach zawodowych. Nie oczekuja pomocy
finansowej. Niektére matki wskazuja takze na pomoc w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi, aby
mogty podjaé prace, lub wzig¢ udziat w szkoleniu zawodowym. Na ogo6t doktadnie wiedzg w jakich

kursach chcieli by uczestniczy¢.

Osoby niepelnosprawne - podstawowym Zrdédlem probleméw osob niepetnosprawnych sg
bariery edukacyjne i niski poziom wyksztatcenia. Niepetnosprawni majg dalej gorszy dostep do
edukacji, szczegélnie edukacji wyzszej, w poréwnaniu do ludzi prawnych i w efekcie stabszy
dostep do rynku pracy. Zbyt czesto orzeka sie nauczanie indywidualne, ktére oznacza odsuniecie
niepelnosprawnego od réwiesnikow i luki w jego wiedzy. Brakuje indywidualnych $ciezek rozwoju
w uzupelniajacej edukacji zawodowej. Inne bariery dla niepetnosprawnych to postrzeganie ich
jako niewydajnych pracownikéw, przysparzajacych ktopotéw, niekonkurencyjnych w stosunku do

0s6b sprawnych.

Mieszkancy miejscowosci o najnizszej liczbie mieszkancoéw - na pozycje mieszkancow wsi
i matych miejscowosci wptywajg rézne czynniki: jako$¢ edukacji, kwalifikacje zawodowe, sytuacja
materialna, Zrédta dochodu, mozliwo$¢ tworzenia alternatywnych form zatrudnienia, zta sytuacja
agrarna gospodarstw rolnych, czy postawa tychze os6b m.in. niska gotowo$¢
przekwalifikowywania sie czy mobilnosci w celu znalezienia zatrudnienia. Dziatalnosé
agroturystyczna nie jest rejestrowana. Jednym z powazniejszych powodoéw, ktére w zasadniczy
spos6b utrudniajg podejmowane inicjatyw na rzecz aktywizacji zawodowej jest niski stopien
samoorganizacji mieszkancéw obszaréw wiejskich. W wiekszosci swoja aktywnosé obywatelska
ograniczajg do udzialu w wyborach samorzadowych. Kolejnym problemem, bezposrednio

zwigzanym z tworzeniem miejsc pracy, jest struktura rynkéw lokalnych i regionalnych.

Osoby zagrozone wykluczeniem cyfrowym - wykluczenie cyfrowe to wykluczenie
z funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym. Wynika ono ze stale rosnacej liczby dziedzin,
na ktére wpltyw wywierajg nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne. E-wiaczenia
i e-wykluczenia uwzgledniajg przede wszystkim nastepujace elementy: dostep do nowoczesnych
technologii informacyjno-komunikacyjnych (nie tylko posiadanie sprzetu zapewniajgcego
odpowiednio efektywne korzystanie z globalnej sieci, ale r6wniez autonomie uzytkowania tego

sprzetu); umiejetno$ci niezbedne do korzystania z nich, spos6éb uzytkowania komputera
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i Internetu (w szczeg6lnosci cele korzystania); regularny charakter korzystania z nowoczesnych
technologii informacyjno-komunikacyjnych. Uwzglednienie w analizach e-wykluczenia nie tylko
dostepu do narzedzi, ale r6wniez umiejetnosci postugiwania sie nimi wydaje sie uzasadnione; tym
bardziej, Ze réznice w poziomie dostepu i w odsetku oséb korzystajacych z globalnej sieci wykazuja
tendencje do zmniejszania w przeciwienstwie do utrzymujacych sie znacznych réznic w zakresie
kompetencji cyfrowych oraz korzysci uzyskiwanych dzieki aktywnemu funkcjonowaniu
w Internecie. Wylgczenie cyfrowe z pewnoscig przyczynia sie do utrzymania obowigzujacej
hierarchii spotecznej i utrwalania dysproporcji pomiedzy grupami spotecznymi. Wynika to
z koniecznos$ci posiadania m.in. coraz wiekszej wiedzy, umiejetnos$ci, lepszych narzedzi, a takze
dysponowania czasem i Srodkami na zdobywanie ich. W konsekwencji wykluczenie cyfrowe moze
by¢ powodowane wykluczeniem spotecznym i coraz cze$ciej zdarza sie, Ze w duzym stopniu sie
z nim pokrywa. Nastepuje podzial mieszkancow na e-wykluczonych i e-wlaczonych. Proporce
pomiedzy tymi dwoma grupami sg niestabilne - na wsiach i matych miasteczkach nastepuje
przesuniecie progu w kierunku e-wylaczenia - coraz wieksze upowszechnienie sie dostepu do
globalnej sieci, a takze coraz szerszy zakres spraw, ktére mozna przy jej uzyciu zatatwi¢ (czasami
wrecz tylko w ten sposdb),skutkujg stalym przesuwaniem sie tego punktu. Jedng z konsekwencji
statego podnoszenia sie progu kompetencji cyfrowych jest powstawanie spotecznos$ci wirtualnych,
ktére odgrywaja coraz wiekszg role nie tylko w rzeczywisto$ci wirtualnej, ale rowniez w tej

pozawirtualnej (,offline”).

Osoby wyizolowane spolecznie - osoba jest spotecznie wyizolowana jes$li nie utrzymuje
(z odpowiednig czestotliwos$cig) kontaktéw z otaczajagcym ja S$rodowiskiem spotecznym,
zewnetrznym w stosunku do wtasnego gospodarstwa domowego. Najsilniejszy wptyw na ryzyko
izolacji spotecznej ma wiek. Najbardziej narazone na izolacje spoteczng - wskutek oddziatywania
czynnika wieku - byly osoby najstarsze najmniej - osoby najmtodsze (do 24 roku zycia).
Ostabieniu kontaktéw spotecznych sprzyjata takze zta sytuacja dochodowa. Jezeli chodzi o poziom
wyksztatcenia, to wyrazny wplyw na zwiekszenie ryzyka izolacji odnotowuje sie w przypadku
0s6b posiadajacych wyksztatcenie co najwyzej gimnazjalne. Waznym czynnikiem wptywajacym na
ostabienie relacji spotecznych jest niepelnosprawnosé. Istotny jest wptyw miejsca zamieszkania -
najbardziej narazeni na izolacje spoteczng sa mieszkaricy miast, najmniej - mieszkancy wsi.
Izolacja spoteczng dotkniete sg przede wszystkim osoby pozostajace poza rynkiem pracy -
rencisci, bezrobotni, emeryci. Ubostwo to rowniez jeden z czynnikow izolacji spotecznej. Poteguje
ja ponadto niski poziom wyksztalcenia i zwigzany z tym niski status zawodowy glowy
gospodarstwa domowego, bezrobocie oraz niepetnosprawno$¢. Ubdstwem dotkniete sg przede
wszystkim gospodarstwa domowe o0s6b o niskim poziomie wyksztatcenia, robotnikéw
niewykwalifikowanych, rencistow, gospodarstwa z osobami bezrobotnymi, rodziny niepeine
i wielodzietne. Relatywnie najcze$ciej kumulacje réznych form ubéstwa obserwuje sie na wsi oraz
w matych miastach. Ostabienie wiezi spotecznych, relacji miedzyludzkich, uwaza sie wspdtczesnie
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za jeden z najwazniejszych czynnikéw sprzyjajacych spotecznemu wykluczeniu.

e 7Za szczeg6lnym traktowaniem grup defaworyzowanych przemawiaja nie tylko wspoétczucie
i wzgledy ideowe, ale takze prosty rachunek ekonomiczny i interes ,niewykluczonych”
mieszkancéw. Upodmiotowienie obywateli oraz ich reintegracja spoteczna i zawodowa ma
bezposrednie przetozenie na spadek bezrobocia, spadek wydatkéw na $wiadczenia socjalne oraz
rozwoéj Koniunktury wewnetrznej, tym samym za$ znajduje pozytywne odzwierciedlenie
w finansach innych mieszkancéw, budzetach gmin, mozliwo$ci przesuniecia kwot przeznaczonych

na pomoc spoteczna na inne cele.

Obszar przyszlych inicjatyw w zakresie przedsiebiorczosci i rynku pracy:

Ponizej wypracowane wnioski przez zespdt tematyczny to wnioski po analizie odpowiedzi na
pytania 9 i 10. Uwzgledniono réwniez wnioski wypracowane w czasie dyskusji na zebraniach
zespotu tematycznego:

e tworzenie nowych miejsc pracy i warunkéw umozliwiajagcych podjecie pracy osobom dotad
pozostajagcym bez pracy (oraz wkraczajagcym na rynek pracy - mtlodziez), a takze tworzenia
korzystnych warunkéw do zaktadania nowych firm i rozwoju juz istniejacych sprzyja¢ bedzie
zwiekszeniu potencjatu rozwojowego oséb wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem z rynku
pracy;

e nalezy zadba¢ o rozwdj matych i $rednich przedsiebiorstw oraz wzrost poziomu ich
konkurencyjnosci;

e Na obszarze LGD jest niska konkurencyjno$¢ sektora rolnego (rozdrobnienie struktury obszarowej
gospodarstw, niski stopien towarowosci gospodarstw i ich rentownosci, niski stopien wyposazenia
rolnictwa w nowoczesne Srodki techniczne, stabo rozwiniete powigzania producent - konsument
oraz w ramach grup producenckich i rynkowych) - poprzez okres$lone inicjatywy w przyszltym
okresie programowania nalezy dazy¢ do podniesienia konkurencyjnosci gospodarstw rolnych.

e Na spoétdzielczos$¢ socjalng nalezy popatrzec jako na jedno z mozliwych rozwigzan oferowanych
w przysztym LSR osobom z grup defaworyzowanych. Jednak nalezy mie¢ na uwadze, ze brak
utatwien w zakresie prawnym, finansowym, sprawozdawczym, jednoczesSnie za$ szereg
dodatkowych obowigzkéw w tym zakresie sprawia, ze paradoksalnie trudniej jest prowadzi¢
spétdzielnie socjalng niz zwyklg dziatalno$¢ gospodarcza. Nawet bez wiedzy specjalistycznej
mozna zatozy¢, ze osoby bezdomne, uzaleznione, chore psychicznie nie posiadaja odpowiednich
kompetencji administracyjnych, organizacyjnych i zarzadczych, by oprdécz radzenia sobie ze
swoimi prywatnymi problemami, upora¢ sie z prowadzeniem spotdzielni socjalnej - dlatego tak

wazne jest wsparcie z zakresu edukacji prawno - podatkowe;.

Obszar przyszlych inicjatyw w zakresie edukacji:
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Whnioski:

e Kapitat ludzki jest jednym z gtéwnych czynnikéw rozwoju - sprzyjajacym czynnikiem zwigzanym
z kapitatem ludzkim jest tanio$¢ sity roboczej; innym czynnikiem jest nienajgorszy poziom
kwalifikacji, a przede wszystkim mozliwo$¢ jego doskonalenia;

e Na terenie LGD, obserwowana jest od dtuzszego czasu emigracja ludzi mtodych i wyksztatconych -
przetamanie tej bariery stanowi jedno z wazniejszych wyzwan réwniez dla polityki lokalnej
i powinno zostac ujete w przysztej LSR, w zakresie mozliwym do realizacji tj. np. poprzez edukacje
obywatelska, dziatania wzmacniajace integracje i zachecajace mtodziez do dostrzegania mocnych
stron miejsca, ktorym zamieszkujg, réwniez jako miejsca w ktérym mozna pozostac i pracowac.

e Szanse dla mieszkancéw moze stanowi¢ podnoszenie kwalifikacji badz ich zmiana;

e Nalezy poméc ludziom w podejmowaniu decyzji o dodatkowym zarobkowaniu poprzez
umozliwienie uczestnictwa w kursach, szkoleniach i warsztatach - np. szkolenia w zakresie
Swiadczenia wysokiej jakosci ustug turystycznych i wspiera¢ rozwdj produktéow lokalnych ,
markowych ( m.in. w obrebie juz istniejacego ,Piekielnego szlaku”);

e Nalezy zadba¢ o rozwo6j nowych technologii i upowszechnienie informacji , rozwo6j ustug IT - to
wszystko wptynie korzystnie na rozwoj integracji spotecznej, zmniejszy odptyw mtodych ludzi do
wiekszych miast ( np. poprzez wykorzystanie telepracy);

e Dziatania z zakresu aktywizacji mieszkanicéw oraz podnoszenia ich kompetencji przyczynia sie do
poprawy jakosci zycia;

e Dziatania w zakresie edukacji powinny by¢ uzupelniane licznymi spotkaniami, konferencjami
i szkoleniami ktdre przyczynig sie do wiekszej integracji mieszkancow i partneréw spotecznych;

e Organizacja szkolen dla mieszkancéw LGD z zakresu szeroko rozumianej przedsiebiorczosci,
informatyki, pozyskiwania $rodkéw zewnetrznych, zarzadzania projektami, prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej, spoétdzielni socjalnych - nalezy podja¢ dziatania ukierunkowane na
aktywizacje mieszkancéw LGD i wzmocnienie kapitatu spotecznego.

e Nalezy zadba¢ o dostep do informacji z wykorzystaniem nowych technologii.

e Nalezy organizowac konferencje, szkolenia, seminaria, warsztaty tematyczne itp. za pomocg
ktérych LGD zamierza skutecznie dotrze¢ do spotecznosci lokalnych i przekonac je, iz warto
aktywnie uczestniczy¢ w biezgcej realizacji LSR.

e Jednym z wiodacy celéw powinno by¢ skierowanie dziatan do miodziezy poprzez wzmozone
dziatania edukacyjne w réznych dziedzinach z wykorzystaniem obiektow petnigcych funkcje
publiczne takie jak: Swietlice wiejskie, osrodki kultury. Spowoduje to zwiekszenie poczucia
zwigzania z miejscowos$cig i wyréwnaniem szans edukacyjnych w poréwnaniu do mtodziezy
miejskiej.

e Waznga grupa docelowa powinny by¢ kobiety (zwtaszcza 50 +), ktére wyrazaja che¢ podnoszenia
swoich umiejetnosci i ich wykorzystania przez wszelkiego rodzaju warsztaty (rekodzielnicze,
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kulinarne, artystyczne, czy z zakresu przedsiebiorczosci, autoprezentacji). Zwiekszy to poczucie
ich wlasnej wartosci poprzez uzewnetrznienie dziatan poza swoja miejscowoscia. W konsekwencji
moze to prowadzi¢ do sprzedazy swoich dziet i wspomozenia budzetéw domowych, a ponadto do

wspotuczestnictwa w promocji obszaru.

Obszar przyszlych inicjatyw w zakresie infrastruktury:

Whnioski:

e Bezposrednie sgsiedztwo miast wptywa na ekspansje terenéw zabudowanych na obszar uzytkéw
rolnych. Pomiedzy obszarami wiejskimi i lokalnymi o$rodkami miejskimi istniejg silne
powigzania przestrzenne, ktére w istotnym stopniu oddziatujg na kierunki rozwoju lokalnego.
Duza aktywnos$¢ gospodarcza obszaréw sasiadujacych z miastami oraz dynamiczny rozwéj
budownictwa na tych terenach przekitada sie na relatywnie wyzsze dochody wtasne gmin,
w poréwnaniu z gminami potoZonymi peryferyjnie. Na obszarach wiejskich peryferyjnych mozna
zaobserwowa¢ wysoki udziat gruntéw rolnych, na ktérych zaprzestano prowadzenia
dzialalnosci rolniczej, a takze stabszy rozwdj przedsiebiorczosci.

e Realizacji wymaga duze wsparcie budowy infrastruktury okototurystycznej - stwarza sie poprzez
to szanse na poprawe jakos$ci zycia na obszarze LGD.

e Trzeba poprawié juz istniejaca infrastrukture rekreacyjng, sportowa i turystyczng, ktoéra stuzyé
bedzie nie tylko mieszkancom z obszaru LGD ale takze przybywajgcym tu na odpoczynek gos$ciom,

turystom;

Obszar przysztych inicjatyw w zakresie ochrony przyrody i ekologii:
Whioski:

e Nalezy prowadzi¢ polityke zréwnowazonego rozwoju obszaru LGD;

e Nalezy wspiera¢ lokalng spoteczno$¢ w zakresie: edukacji ekologicznej w zakresie ochrony
$rodowiska, zmian klimatycznych i wykorzystywania OZE, ekologicznej produkcji warzywnej
i owocowej, tworzenia krotkich ,taficuchéw dostaw” w zakresie mikro i matych przedsiebiorstw,
spoétdzielni, grup producenckich, zrzeszen rolnikow;

e Na obszarze LGD istniejg bardzo warunki dla rozwoju turystyki - wysoka przydatnos¢ srodowiska
przyrodniczego dla rozwoju turystyki (wysoka lesisto$¢) i produkcji ekologicznej zywnosci

(stosunkowe niskie zanieczyszczenie)

Obszar przyszlych inicjatyw w zakresie inicjatyw, wydarzen dla dzieci i mtodziezy, organizacji
festynow i imprez kulturalnych, dziatan aktywizujacych senioréw, integracji spotecznej:
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Whnioski:

Nalezy przedsiewzig¢ dziatania kladace nacisk na wzmocnienie wiezi miedzyludzkich
i rozbudzenie zaangazowania ludzi w diagnozowanie i rozwigzywanie probleméw lokalnych, co
spowoduje wspdlne podejmowanie dziatan na rzecz poprawy jakoSci zycia;

W spotecznosci lokalnej tkwi ogromny potencjat ostabiony jedynie przez dzisiejsze nawyki
cywilizacyjne - zamykanie sie ,w czterech $cianach” (zwtaszcza przez miodziez), zanikanie
kontaktéw miedzyludzkich, izolacja i brak spojrzenia bardziej perspektywicznego, brak ,empatii”,
brak lideréw i animatoréw. Sg one - wedtug uczestnikow zespotu - na tyle stabe, Ze mozliwe do
zmiany i powrotu do coraz modniejszej — tradycji lokalnej;

Nalezy wzmocni¢ integracje spoteczng np. przez tworzenie sieci wspotpracy, wykorzystac
potencjat administracji samorzadowej, lokalnych organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych
(np. kota gospodyni wiejskich), ktére moga by¢ podstawa wspétpracy na obszarze LGD;

Nalezy wspiera¢ inicjatywy mieszkancow zwigzane z kultywowaniem tradycji, z uprawianiem

zanikajgcych zawodoéw i wytwarzaniem specjatow jako produktow lokalnych;

Obszar przysztych inicjatyw w zakresie inicjatyw dziedziny turystyki, agroturystyki, promocji

turystycznej

Whnioski

Obszar LGD powinien sie rozwija¢ w oparciu o turystyke, szczegdlnie turystyke rodzinng, gtéwnie
weekendowg i wakacyjng, pobytowa.

Nalezy zadbac¢ o infrastrukture zwigzang z budowg i oznakowaniem tras turystycznych, remont
obiektow, ktore sg celami wycieczek (kapieliska, pomniki przyrody nieozywionej, kapliczki,
pomniki, cmentarze, zabytki, enklawy przyrodnicze) a takze wspiera¢ powstanie nowych miejsc
noclegowych i ustug gastronomicznych;

Szczegblnego wsparcie wymaga rozwdj dzialalno$ci gospodarczej zwigzanej z przemystem
turystycznym (przemystem ,wolnego czasu”) jako jednym ze Zrédet zapotrzebowania na lokalne
ustugi turystyczne wraz z oferta towarzyszaca - noclegi, gastronomia, sport, oferta animacyjna dla
rodzin z dzieémi, produkt regionalny, ,mata kultura”, szlaki konne, pisze rowerowe, nordic-
walking;

Poszerzenie oferty szlakéw turystycznych (np. poprzez utworzenie szlaku konnego) , ich
rozbudowa i uatrakcyjnienie wplynie na urozmaicenie oferty turystycznej LGD, rozwdj
infrastruktury okototurystycznej a posrednio przyczyni sie do rozwoju nowych form ustug
i tworzenia miejsc pracy, powstawanie nowych podmiotéw gospodarczych a tym samym nowych
zrédet dochodu mieszkancow; efektem ozywienia gospodarczego jest bowiem wzrost zamoznos$ci

spoteczenstwa w znacznym stopniu determinujacy jako$¢ zycia;
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e Nalezy zadba¢ o rozwdj i podnoszenie konkurencyjno$ci lokalnego agrobiznesu - specjalizacja
w wybranych dziedzinach ustug cechujacych sie wysokim poziomem konkurencyjnosci i wysoka
jakoscig;

e Nalezy dazy¢ do stworzenia spdjnego i efektywnego systemu promocji obszaru;

VI. Wniosek ogdlny

Obraz Lokalnej Grupy Dziatania ,U ZRODEL”, jaki wytania sie z niniejszej badania jest pozytywny.
Z przeprowadzonych badan i monitoringu wynika, ze po 7 latach, w zakresie rozpoznawalnosci oraz
realizacji celéw gtownych Lokalnej Strategii Rozwoju i programu LEADER osiggnieto pozytywne

rezultaty, jednak niektére kierunki dziatann wymagaja intensyfikacji.

Opracowujac lokalna strategie rozwoju na lata 2014-2020 dla obszaru dziatania LGD ,U ZRODEL,
zasadnym uznaje sie wziecie pod uwage wyrazonych priorytetow przez ankietowanych, zaréwno przy

formutowaniu celéw gtéwnych jak i dziatan dla konkretnych grup docelowych.

Nalezy zwrdci¢ szczeg6lng uwage na réwnowage pomiedzy zasobami spoteczno - kulturowymi,
przyrodniczymi, naturalnymi, gospodarka a potrzebami i oczekiwaniami spotecznymi dotyczacymi
mozliwosci godnego zycia przejawiajacymi sie m.in. uzyskiwaniem odpowiednich dochodéw,
nieskrepowanym dostepem do szeroko rozumianej infrastruktury spotecznej i technicznej oraz bogatg

ofertg turystyczng, kulturalng i dostepem do informacji w matych miejscowosciach.

Raport zostanie upowszechniony za pomocq strony internetowej LGD ,,U ZRODEL”: www.uzrodel.pl
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VII. Zalaczniki nr 1 - Kwestionariusz ankietowy.

KWESTIONARIUSZ ANKIETOWY

Szanowny/-a Panie/-i,

Niniejsza ankieta jest anonimowa. Zostanie wykorzystana przy pracach nad sporzqdzaniem
przez Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa Dziatania - U ZRODEL” Lokalnej Strategii Rozwoju.
Chcemy pozna¢ Pana/-i oczekiwania i potrzeby zwiqgzane z rozwojem obszaru, a tym samym

poprawq jakosci Zycia mieszkancéow obszaréw wiejskich. Prosimy o udzielenie szczerych
odpowiedzi.

Dziekujemy za poswiecony czas.

PYTANIA ANKIETOWE

Pytanie 1.

Czy dotarta do Pana/-i informacja, Zze na terenie zamieszkiwanym przez Pania/-ig dziata
Stowarzyszenie , Lokalna Grupa Dziatania - U ZRODEL"?

(Zaznacz wtasciwg odpowiedz poprzez postawienie znaku x.)

[ tak
[1 nie
W przypadku odpowiedzi twierdzacej podaj skad pochodzita informacja.

(Zaznacz wtasciwqg odpowiedz poprzez postawienie znaku x. Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jednq
odpowiedZ.)

[ od osoby trzeciej
[z artykutu prasowego
[ ze strony internetowej

[] przez udziat w spotkaniu informacyjno-aktywizujagcym zorganizowanym przez lgd
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[] przez udzial w wyjeZzdzie studyjnym - poznaj dobre przyktady
[] przez udziat w realizowanym projekcie

[] przez skorzystanie z doradztwa

[z iNNego Zradla, JAKIEGO? ... ssses s ssseeans

Pytanie 2.

Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa Dziatania - U 7ZRODEL” dziata na obszarze 9 gmin: Biataczéw,
Paradyz, Zarnéw (woj. t6dzkie), Blizyn, Gowarczéw, Konskie, Ruda Maleniecka, Smykéw,
Staporkéw (woj. Swietokrzyskie).

Czy Pana/-i zdaniem to obszar, ktéry jest:

(Zaznacz wtasciwq odpowiedZ poprzez postawienie znaku x. Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng
odpowied?Z.)

] spojny wg kryterium przestrzennego

[] spojny wg kryterium historyczno-kulturowego

[] spojny wg kryterium przyrodniczo-krajobrazowego
[] spojny wg kryterium gospodarczo-spotecznego

[] niespojny

|:| nie wiem

Pytanie 3.

Czy Pana/-i zdaniem w okresie ostatnich 5 lat zaszly zauwazalne pozytywne zmiany w
Pana/-i otoczeniu (miejscowosci, gminie)?

(Zaznacz wtasciwg odpowiedz poprzez postawienie znaku x.)
[] zdecydowanie tak
[ tak
[] raczej tak

[ nie zauwazytem/-am zmian
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[ nie
[] zdecydowanie nie

Pytanie 4.

Jesli w pytaniu 3 zaznaczyt Pan/-i jedna z trzech pierwszych odpowiedzi, prosze wskaza¢  z
ponizej podanych, dziedziny, w ktérych zmiany Pan/-i zauwazyt/-a.

(Zaznacz wtasciwq odpowiedZ poprzez postawienie znaku x. Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jednq
odpowied?Z.)

[] aktywno$¢ spoteczna

[] sportirekreacja

[] kultura, tradycja, historia
[] infrastruktura komunalna

[] powigzana komunikacyjne miejscowosci (drogi publiczne, $ciezki rowerowe, transport
publiczny i prywatny)

[] ochrona érodowiska
[] estetyka miejscowosci
[] oferta spedzania wolnego czasu
[] dostepnos$¢ rynku pracy
[] sytuacja ekonomiczna mieszkancow
Pytanie 5.
W skali od 1 -5 prosze wskaza¢ stopien swojego zadowolenie z Zycia w swojej miejscowosci.
(zaznacz wtasciwq odpowiedZ poprzez wziecie w obwdédke odpowiedniej cyfry)
[ 1 - bardzo niski
[] 2 - niski
13- wystarczajacy
[14- wysoki
[ 5 - bardzo wysoki

Pytanie 6.
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Czy Pana/-i stopien zadowolenia z Zycie w swojej miejscowos$ci wynika z zauwazonych zmian
w otoczeniu?

(Zaznacz wtasciwq odpowiedZ poprzez postawienie znaku Xx.)

[ tak
[ nie
[ nie wiem
[z innych przyczyn
Pytanie 7.
Kto Pana/-i zdaniem podejmuje dziatania na rzecz rozwoju lokalnego (miejscowosci, gminy)?

(Zaznacz wtasciwq odpowiedz poprzez postawienie znaku x. MozZna zaznaczy¢ wiecej niz jednq
odpowied?Z.)

[] wojt (burmistrz)

[ radni

[] pracownicy urzedu gminy
[] sottys z rada sotecka

[] Ochotnicza Straz Pozarna
[] koto gospodyn wiejskich
[ 1okalna organizacja pozarzgdowa
[] dyrektor szkoty

[] przedsiebiorcy

[] spotecznicy

[ inni (KEO?) v

Pytanie 8.

Czy kiedykolwiek byt Pan/-i zaangazowany/-a w jakim$§ dziataniu na rzecz wtlasnej
miejscowosci badz innej aktywnoSci spotecznej?

(Zaznacz wtasciwq odpowiedZ poprzez postawienie znaku Xx.)

[] tak
|:| nie
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[ nie pamietam

[ nie interesuje mnie tego typu dziatalnos¢

Pytanie 9.

Nowy okres programowania to nowe mozliwo$ci zmian. Do osiggniecia jakich celow,
okreslonych w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020, Pana/-i zdaniem,
powinno sie dazy¢, aby poprawic¢ jako$¢ zycia mieszkancow na obszarze dziatania ,LGD - U
ZRODEL"?

(w skali od 1- 4 zaznacz wtasciwq odpowiedZ poprzez wziecie w obwddke odpowiedniej cyfry,
przy czym oznaczajq one:1 — w ogdle nie dqzy¢, 2 - dqzy¢ umiarkowanie, 3 - dqzy¢, 4 - dqzy¢
priorytetowo)

Lp. | Cele Skala

1 2 (3 |4

Wzmocnienie potencjatu spotecznego, w tym z wykorzystaniem
1 | rozwigzan innowacyjnych i wspieranie partycypacji spotecznosci | [ ]|[]|[]|[]
lokalnej w realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.

O 4|

2 | Zaktadanie dziatalno$ci gospodarczej i rozwdj przedsiebiorczo$ci.

Dywersyfikacja Zrodet dochodu, w tym tworzenie i rozwdj
3 inkubatoréow przetwoérstwa lokalnego tj. infrastruktury stuzacej slinlinlln

przetwarzanie produktéw rolnych w celu udostepnianie jej lokalnym
producentom.

Podnoszenie kompetencji os6b obszaru LSR w powigzaniu z
4 zaktadaniem dziatalnos$ci gospodarczej, rozwojem przedsiebiorczosci slinlinlln

lub dywersyfikacja Zrodet dochodow, w szczegdlnosci rolnikéw i oséb
dtugotrwale pozostajacych bez pracy.

5 Podnoszenie Wiedzy spotecznosci lokalnej w zakresie ochrony slinlinlln
srodowiska, zmian klimatycznych, a takze innowacji.

6 | Rozwdj produktéw lokalnych HEEnn
7 | Rozwoj rynkéw zbytu, za wyjatkiem targowisk. C I
8 Zachowanie dziedzictwa lokalnego. HENERE

9 Rozw06j ogélnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, | [ ]| ]| ]| []
rekreacyjnej i kulturalne;.

10 | Rozwdj infrastruktury drogowej gwarantujgcej sp6jnos¢ terytorialng | [ | [ ]| []|[]
w zakresie wigczenia spotecznego.
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Rozwo6j matego przetwoérstwa oraz tworzenie sieci w zakresie mli=linlln
11 | utworzenia krotkich tancuchéw dostaw i rynkéw lokalnych oraz
dziatan promocyjnych i marketingowych

Aktywizowanie bezrobotnych, grup de faworyzowanych, wspétpraca
LGD z przedsiebiorcami w celu identyfikowania potencjalnych
mozliwo$ci zatrudnienia dla oséb z obszaru LSR, sieciowanie slinlinlln
12 | podmiotéw zaangazowanych w prace z grupami de faworyzowanymi i
bezrobotnymi tj.: o$rodki pomocy spotecznej, powiatowe urzedy
pracy, osrodki doradztwa rolniczego.

Wykorzystanie technologii informacyjnych w Rozwoju pozarolniczych
13 | miejsc pracy czy udostepniania zasobéw kulturowych, przyrodniczych | [ ]| []|[]|[]
i turystycznych obszaréw wiejskich.

Pytanie 10.
Jakie inicjatywy, projekty sg Pana/-i zdaniem, najbardziej potrzebne mieszkancom?

(w skali od 1- 4 zaznacz wtasciwq odpowiedz poprzez wziecie w obwddke odpowiedniej cyfry,
przy czym oznaczajq one:1 - w ogdle nie powinny by¢ realizowane, 2 - niepotrzebne 3 -
potrzebne, 4 - bardzo potrzebne)

Lp. | Inicjatywa, projekt Skala
1 |2 |3 |4
1 | Tworzenie nowych miejsc pracy CTI O L

O 4|

2 | Inwestycje w infrastrukture drogowq

3 | Inicjatywy przeznaczone dla dzieci i mtodziezy

4 | Rozwdj Sciezek rowerowych

Lokalna przedsiebiorczos¢ slinlinlln

6 | Aktywizacja istniejqcych Swietlic wiejskich

7 | Poprawa estetyki miejsc publicznych 1O

8 | Organizacja festynéw, imprez kulturalnych, rekreacyjnych, sportowych | ]| []|[]| L]

9 | Budowa, rozbudowa, remont placéw zabaw dla dzieci C I
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10

Dziatania aktywizujqgce senioréw

11

Budowa, remont obiektéw sportowych

12

Promocja i rozwdéj infrastruktury OZE (odnawialnych Zrédet energii)

13

Budowa Swietlic wiejskich

14

Organizacja szkolen i warsztatow

15

Promocja turystyczna obszaru

16

Podtrzymywanie lokalnych tradycji i zawodéw

17

Rozwdj szlakéw pieszych, rowerowych, konnych, Nordic Walking
Parkéw

18

Wsparcie ngo i ekonomii spotecznej

19

Rozwdj ustug turystycznych

20

Remont, renowacja i odnawianie zabytkdéw i miejsc pamieci

21

Budowa i modernizacja infrastruktury turystycznej

22

Produkt lokalny

23

Ochrona zasobow przyrodniczych

24

Rozwdj agroturystyki i turystyki wiejskiej

25

Wsparcie dziatalnoSci artystycznej, promocja lokalnych twdrcéw
ludowych

[l

[l

26

Wydarzenia sportowe i rekreacyjne

[

[

[]

[]

L O]

L O]
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27 | Dziatania proekologiczne

28 | Publikacje promocyjno-informacyjne HENENE

Pytanie 11.
Do kogo, zdaniem Pana/-i, powinny by¢ kierowane dziatania w ramach réznych projektéw?

(Zaznacz wtasciwg odpowiedZ poprzez postawienie znaku x. Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jednq
odpowied?Z.)

[] dzieci

[] mtodziez

[] kobiety

[] kobiety samotnie wychowujace dzieci

[] osoby powyzej 50. roku zycia

[] osoby niepetnosprawne

[] osoby dtugotrwale bezrobotni

[] osoby nieposiadajgce kwalifikacji zawodowych
[] osoby zatrudnione

[] przedsiebiorcy

[] organizacje pozarzadowe

[] osoby korzystajace z pomocy spotecznej

] mieszkancy miejscowoS$ci o najnizszej liczbie mieszkancow
[ inne 0SODY (KEO?) ueiviieiiirie i

[] zadna z grup nie powinna by¢ preferowana, projekty winne by¢ skierowane do ogo6tu
mieszkancow

Pytanie 12.

Czy jest Pan/-i zainteresowany otrzymywaniem informacji na temat dziatalnos$ci LGD i
stopnia wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju?

(Zaznacz wtasciwq odpowiedZ poprzez postawienie znaku Xx.)
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[] tak
D nie

[ nie jestem zdecydowany

Pytanie 13.
Ktéra z podanych ponizej form przekazu informacji uwaza Pan/-i za najbardziej skuteczng?

(Zaznacz wtasciwq odpowiedZ poprzez postawienie znaku x. Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jednq
odpowiedZ.)

[] strona internetowa ,L.GD - U ZRODEL”

[ facebook

[] telewizja internetowa

[] lokalna prasa

[] ogtoszenia na stupach, tablicach

[] przekaz bezposredni na zebraniach wiejskich

[] przekaz elektroniczny (smartfon, skrzynki e-mailowe)

o [ forum
o [ INNY (JAKIT) oot essess e sesee s ssssssessesssesans e e s

METRYCZKA RESPONDENTA
1. Pte¢
e [ kobieta

o [ mezczyzna
2. Wyksztatcenie

o [ podstawowe

o [ érednie

o [ érednie zawodowe

o [ WyZsze
3. Wiek
[ od 18 1at do 25 lat
[ 0d 26 lat do 35 lat
[ 0d 36 lat do 45 lat
[] 461atdo 55 lat
o [ powyzej 56 lat
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4. Miejsce zamieszkania
[] Gmina Biataczéw
[] Gmina Blizyn
[] Gmina Gowarczéw
[] Gmina Koriskie
[] Gmina Paradyz Gmina
[ Gmina Smykdéw
[] Gmina Staporkéw
[] Gmina Zarnéw
5. Status zawodowy
[] osoba w samozatrudnieniu
[] osoba zatrudniona na umowe o prace
[[] osoba zatrudniona na umowe cywilno-prawng

[] osoba prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg i zatrudniajgca pracownikow

e [ldoo pracownikow
e [Jodo pracownikéw do 49 pracownikow
e [lods0 pracownikéw do 249 pracownikow

[] osoba bezrobotna
[] osoba poszukujgca pracy
[] emeryt
[ osoba studiujgca lub uczaca sie
6. Status spoteczny
[] osoba korzystajgca z pomocy spotecznej

[] osoba niekorzystajaca z pomocy spotecznej

METRYCZKA ANKIETERA
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Godzina rozpoczecia wywiadu .................. ,

Godzina zakonczenia wywiadu.................. ,

Miejsce przeprowadzenia WYWIAAU.eeee e e vA
Mi€jSCOWOSCl.cuvereereieer e 230010 o - DO
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